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PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Programului ,,Elevi de 10 in sectorul 5” pentru suplimentarea bursei de
merit acordate elevilor cu media generald anuald 10,00 din unitatile de invatamant

preuniversitar de stat din Sectorul 5

Consiliul Local al Sectorului 5 al Municipiului Bucuresti,

Avand in vedere:

- Proiectul de hotarare initiat de Consilierul Local lustinian Rosca;

- Referatul de aprobare al initiatorului,, consilier local Rosca lustinian, inregistrat sub nr.

]

- Raportul de specialitate comun al Directiei Economlce si al Directiei Administrare Unitati de

Invatamant Sector 5, inregistrat sub nr.

- Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Sectorului 5;

in conformitate cu prevederile:

art. 32 din Constitutia Romaniei, republicata, privind dreptul la invatatura;

Legii invatdamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completérile ulterioare,
referitoare la organizarea si finantarea sistemului de invatamant preuniversitar si la
acordarea burselor elevilor,;

art. 129 alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. a) si lit. b), precum si art. 139 din Ordonanta de Urgent3
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, privind atributiile consiliului local in domeniul educatiei si al serviciilor publice
de interes local;

prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare, referitoare la utilizarea fondurilor din bugetul local pentru
finantarea programelor de interes public local;

principiilor descentralizarii, autonomiei locale si sprijiniri performantei in educatie
prevazute de legislatia in vigoare

in temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu alin. (3) lit. a), precum si al art. 196 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,



HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba Programul ,,Elevide 10 in sectorul 5”7, destinat stimulzrii performantei scolare
prin acordarea unei suplimentari financiare de 300 lei/luna elevilor care beneficiaza de bursi de
merit si au obtinut media generala anuala 10,00.

Art. 2 Beneficiarii programului sunt elevii inscrisi in clasele VI —XII / Xl din unitstile de
invatamant preuniversitar de stat aflate pe raza administrativ-teritoriald a Sectorului 5, care
indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) beneficiazé de bursa de merit potrivit legislatiei in vigoare;
b) au obtinut media generald anuala 10,00 la finalul anului scolar precedent;
c) sunt inscrisi si frecventeaza cursurile unei unitati de invatdmant de stat din Sectorul 5.

Art. 3 Suplimentarea prevazuta la art. 1 se acorda pe durata anului scolar pentru care elevul
beneficiaza de bursa de merit si se finanteaza integral din bugetul local al Sectorului 5.

Art. 4 Acordarea drepturilor se realizeaza pe baza situatiilor nominale transmise de unititile de
invatamant catre Directia de Administrare a Unitatilor de Invatdmant Sector 5, fara depunerea
unei cereri individuale din partea elevilor sau a parintilor.

Art. 5 In cazul constatrii acordérii necuvenite a suplimentarii financiare, sumele se recupereaza
potrivit dispozitiilor legale.

Art. 6 Primarul Sectorului 5, Directia Generala Economica si Directia de Administrare a Unitétilor
de Invatamant Sector 5 vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 7 Prezenta hotarére intré in vigoare la data adoptérii si se aplicd incepand cu anul scolar
2026-2027.
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Rosca lustinian

Consilier Locgﬁg\ .
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REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea Programului ,Elevi de 10 in sectorul 5” pentru acordarea unei
suplimentari financiare in cuantum de 300 lei/luna elevilor care au obtinut media generala
anuala 10,00

Educatia reprezintd fundamentul dezvoltarii unei comunitati prospere si una dintre cele mai
valoroase investiti pe care o administratie publica le poate realiza. Dincolo de investitile in
infrastructura scolard, digitalizare sau dotéri, autoritatea locald are responsabilitatea de a
promova performanta si de a crea un climat in care munca, seriozitatea si excelenta sa fie
recunoscute si incurajate.

In conformitate cu principiile consacrate de Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023,
sistemul de educatie romanesc promoveaza echitatea, calitatea si excelenta, iar autoritatile
administratiei publice locale au atributii privind sustinerea procesului educational si dezvoltarea
unor programe complementare destinate elevilor. Totodata, potrivit Ordonantei de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul administrativ, consilile locale pot adopta masuri si programe de interes
local in domeniul educatiei si pot aloca resurse financiare in acest scop.

Obtinerea mediei generale anuale 10,00 reprezintd cea mai inaltd performanta scolara posibila
in invatamantul preuniversitar. Aceasta nu este rezultatul unui succes punctual, ci al unui efort
constant desfasurat pe parcursul intregului an scolar, reflectadnd nu doar cunostinte academice
solide, ci si discipling, perseverenta, responsabilitate si implicare.

Intr-o perioada in care sistemul educational se confrunta cu provocri precum abandonul scolar,
diminuarea motivatiei pentru invatare si diferente tot mai mari intre rezultatele -elevilor,
administratia publicd are obligatia morald si institutionald de a transmite un mesaj fem:
performanta conteaza, iar excelenta trebuie apreciata.

Caracterul exceptional al performantei academice este confirmat si de datele statistice nationale.
La Evaluarea Nationald 2026, peste 143.000 de absolventi ai clasei a Vill-a au sustinut
examenul, insa doar 7 elevi au obtinut media generala 10,00, ceea ce reprezintd aproximativ
0,005% din totalul candidatilor. In acelasi timp, rata mediilor de peste 9,50 raméane redusa,
demonstrand ca rezultatele de excelentd sunt obtinute de un numar foarte mic de elevi si
presupun un nivel ridicat de pregatire si consecventa.

La nivelul Sectorului 5 invata maiputin de 20.000 de elevi in unitatile de invatdmant preuniversitar
de stat. Raportat la distributia rezultatelor scolare la nivel national si la experienta altor
administratii locale care au implementat programe similare, se estimeaza ca numarul elevilor care
obtin anual media generaléd 10,00 este redus, ceea ce face caimpactul bugetar al masurii s fie
unul limitat si pe deplin sustenabil, in raport cu beneficiile generate pentru comunitate.



Programul propus urmareste acordarea unei suplimentdri financiare in cuantum de 300
lei/luna, pe durata acordarii bursei de merit prevazute de legislatia nationald, elevilor din
invatdmantul gimnazial si liceal care au obtinut media generala anuala 10,00.

Masura nu nlocuieste si nu dubleaza sistemul national al burselor scolare, ci 1 completeaza
printr-un mecanism local de recunoastere a performantei, adaptat nevoilor si prioritatilor
_ comunitatii din Sectorul 5.

Experienta europeand arata ca stimularea performantei scolare reprezinta o practica raspandita.
In numeroase state europene, inclusiv Germania, Franta si Italia, autoritatile locale, regionale
sau fundatiile publice acorda burse, premii si stimulente financiare elevilor cu rezultate academice
deosebite, ca instrument de incurajare a excelentei si de crestere a motivatiei pentru invatare.
Chiar dac&d mecanismele diferd de la un stat la altul, principiul este comun: investitia in
performanta este o investitie in dezvoltarea viitoare a societatii.

La nivel national, mai multe unititi administrativ-teritoriale au instituit programe proprii de
stimulare a performantei scolare, demonstrand ca autoritatile locale pot completa in mod legitim
politicile educationale nationale prin méasuri adaptate comunitatilor pe care le reprezinta.

Beneficiile implementarii Programului ,,Elevi de 10 in sectorul 5” sunt multiple:

V' recunoasterea si recompensarea elevilor care ating cel mai inalt nivel de performanta
scolara;

promovarea meritocratiei si a culturii performantei in unitatile de invatamant;

cresterea motivatiei elevilor pentru obtinerea unor rezultate academice deosebite;
incurajarea implicarii familiitor si cadrelor didactice in sustinerea performantei scolare;
consolidarea imaginii Sectorului 5 ca administratie care investeste in educatie si in
dezvoltarea capitalului uman.

ANERNER NERN

De asemenea, proiectul transmite un mesaj important intregii comunitati: succesul obtinut prin
munc4, seriozitate si perseverents este apreciat si sustinut de administratia local. Intr-o societate
in care modelele autentice sunt esentiale, elevii care obtin media generala 10,00 reprezinta
exemple de responsabilitate si excelentd pentru colegii lor si pentru generatiile care urmeaza.

Resursele financiare necesare implementarii programului sunt proportionale cu numarul redus al
beneficiarilor si pot fi asigurate din bugetul local, fara a produce dezechilibre financiare. Raportul
dintre costul programului si beneficiile sociale si educationale generate este unul favorabi,
investitia in performanta fiind una dintre cele mai eficiente forme de investitie publica pe termen
fung.

Prin prezenta initiativa, Consiliul Local al Sectorului 5 reafirma angajamentul administratiei fata
de educatie, performanta si egalitatea sanselor, demonstrénd ca investitia in tineri reprezinta
investitia cea mai sigurd in viitorul comunit&tii.

Avand in vedere argumentele expuse, apreciem ca proiectul de hotérare este legal, oportun si
justificat, raspunde interesului public local si contribuie la promovarea excelentei in educatie,



motiv pentru care propunem Consiliului Local al Sectorului 5 adoptarea Programului ,,Elevi de
10 in sectorul 5” si acordarea unei suplimentari financiare de 500 lei/luna elevilor care au obtinut
media generala anuald 10,00.

Initiator

Rosca lustinian

Consilier Lc&al ..
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RAPORT COMUN DE SPECIALITATE
privind aprobarea Programului ,,Elevi de 10 in sectorul 5”pentru suplimentarea bursei de merit
acordate elevilor cu media generald anuald 10,00 din unitdtile de invatimant preuniversitar de stat din
sectorul 5

Prin adresa nr. SEAA 98/15.07.2026, Serviciul Evidenta Acte Administrative a transmis Directiei de
Administrare a Unitatilor de invatamant Sector 5 Proiectul de hotirare privind aprobarea programului ,, Elevi
de 10 in sectorul 5 pentru suplimentarea bursei de merit acordate elevilor cu media generald anuald 10,00
din unitdtile de invdtdmdnt preuniversitar de stat din sectorul 5 si referatul de aprobare, initiate de domnul
consilier ITustinian Rosca, in vederea intocmirii Raportului de specialitate, conform art. 136, alin.(10) din
0.U.G. Nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.

In conformitate cu prevederile art. 136, alin(8), lit. b), fiecare proiect de hotirare inscris pe ordinea de
zi a sedintei consiliului local este supus dezbaterii numai daca este insotit de rapoartele compartimentelor de
resort din cadrul aparatului de specialitate a primarului.

In acest context, Directia Economic, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 5,
si Directia de Administrare a Unitatilor de Invatamant Sector 5 au procedat la analizarea proiectului de
hotarare comunicat, din perspectiva urmatoarelor aspecte: |

1) temeiul legal care sti la baza adoptirii proiectului;

2) oportunitatea si necesitatea adoptérii proiectului;

3) evaluarea costurilor impuse de adoptarea initiativei si resursele disponibile in vederea realizérii
scopului proiectului;

Astfel, in ceea ce priveste temeiul legal, s-a retinut faptul cd proiectul in cauzé este fundamentat

tindndu-se seama de:
e prevederi ale O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile §i completarile
ulterioare, respectiv:
Art. 129 - (2) Consiliul local exercitd urmdtoarele categorii de atribufii:

d) atributii privind gestionarea serviciilor de interes local;

(7) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. d), consiliul local asigurd, potrivit competeniei

sale §i in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local privind.:

a) educafia;

b) serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor vdrstnice, a

familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociald;



Art. 139. - (3) Se adoptd cu majoritatea absolutd prevdzutd la art. 5 lit. cc) a consilierilor locali in functie de
urmdtoarele hotdrdri ale consiliului local:

a) hotdrarile privind bugetul local;

b) hotdrdrile privind contractarea de imprumuturi, in conditiile legii;

¢) hotardrile prin care se stabilesc impozite §i taxe locale;

d) hotdrdrile privind participarea la programe de dezvoltare judeteand, regionald, zonald sau de cooperare
transfrontalierd;

e) hotdrdrile privind organizarea si dezvoltarea urbanisticd a localitdtilor §i amenajarea teritoriului;

) hotdrdrile privind asocierea sau cooperarea cu alte autoritdti publice, cu persoane juridice romdne sau
strdine;

g) hotdrdrile privind administrarea patrimoniului;

h) hotdrdrile privind exercitarea atributiilor prevazute la art. 92;

i) alte hotdrdri necesare bunei functiondri a consiliului local, stabilite prin legi speciale sau regulamentul
de organizare §i functionare a consiliului local.
Art. 196 - (1) In exercitarea atributiilor ce le revin, autoritdtile administratiei publice locale adoptd sau emit,
dupd caz, acte administrative cu caracter normativ sau individual, dupd cum urmeazd:

a) consiliul local §i consiliul judetean adoptd hotdrdri.

o prevederile Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

o prevederile Legii nr. 273/2026, privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, referitoare la utilizarea fondurilor din bugetul local pentru finantarea programelor de interes
public local;

Precizam c& in preambulul Proiectului de hotérare este invocat art. 129, alin (2) si (7), desi atributiile
Consiliului General al Municipiului Bucuresti si atributiile consiliilor locale ale sectoarelor municipiunlui
Bucuresti sunt previzute la art. 166 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si
completérile ulterioare.

In ceea ce priveste necesitatea adoptarii programului, din descrierea si justificarea proiectului, ficute de
initiator, se retin urmatoarele:

Obtinerea mediei generale anuale 10,00 reprezintd cea mai 1naltd performantd scolard posibild in
invatamantul preuniversitar. Aceasta nu este rezultatul unui succes punctual, ci al unui efort constant
desfasurat pe parcursul intregului an scolar, reflectind nu doar cunostinte academice solide, ci si disciplina,
perseverentd, responsabilitate si implicare. :

Intr-o perioada in care sistemul educational se confruntd cu provociri precum abandonul scolar,
diminuarea motivatiei pentru invatare si diferente tot mai mari intre rezultatele elevilor, administratia publicd
are obligatia morala si institutionald de a transmite un mesaj ferm: performanta conteazi, iar excelenta
trebuie apreciata.

Caracterul exceptional al performantei academice este confirmat si de statisticile nationale, la Evaluarea
Nationala 2026, peste 143.000 de absolventi ai clasei a VIII au sustinut examenul, Insa doar 7 elevi au obtinut
media generala 10,00 ceea ce reprezinti aproximativ 0,005% din totalul candidatilor. In acelasi timp, rata
mediilor de peste 9,50 raméne redusd, demonstrand ca rezultatele de excelentd sunt obtinute de un numér
foarte mic de elevi si presupun un nivel ridicat de pregétire si consecventd. La nivelul Sectorului 5 invatd mai
putin de 20.000 de elevi in unitatile de invatamant preuniversitar de stat.

Propunerea domnului consilier local Iustinian Rosca urmaéreste acordarea unei suplimentiri
financiare in cuantum de 300 lei/luni, pe durata acordarii bursei de merit prevazute de legislatia nationala,
elevilor din Invatamantul gimnazial i liceal care au obtinut media generald anuald 10,00.

Experienta europeand arata ca stimularea performantei gcolare reprezinta o practica raspandita.



La nivel national, mai multe unitati administrativ — teritoriale au instituit programe proprii de stimulare
a performantei scolare, demonstrand c& autorititile locale pot completa in mod legitim politicile educationale
nationale prin masuri adaptate comunitétilor pe care le reprezintd
Beneficiile implementdrii Programului ,,Elevi de 10 in sectorul 5” sunt multiple:

» recunoasterea si recompensarea elevilor care ating cel mai inalt nivel de performanta scolari;

» promovarea meritocratiei si a culturii performantei in unitétile de invatdmant;

= cresterea motivatiei elevilor pentru obtinerea unor rezultate academice deosebite;

= incurajarea implicarii familiilor si cadrelor didactice In sustinerea performantei scolare;

= consolidarea imaginii Sectorului 5 ca administratie care investeste in educatie si in dezvoltarea
capitalului uman.

De asemenea, proiectul transmite un mesaj important intregii comunitéti: succesul obtinut prin munca,
seriozitate si perseverentd este apreciat si sustinut de administratia locala. Intr-o societate in care modelele
autentice sunt esentiale, elevii care obtin media generald anuald 10,00 reprezintd exemple de responsabilitate
si excelenta pentru colegii lor si pentru generatiile care urmeaza.

Referitor la aspectele de ordin economic si financiar ale proiectului supus analizei, mentiondm cé:

e proiectele si programele institutiei se bugeteaza pe parcursul unui singur an calendaristic.

e Angajamentele bugetare si angajamentele legale sunt repartizate si alocate strict pentru exercitiul
financiar al anului respectiv, executia acestora incheindu-se la data de 31 decembrie;

e ladata prezentului raport, situatia angajamentelor bugetare si a angajamentelor legale e in unele cazuri
definitivata, iar in alte cazuri e In curs de desfasurare;

e 1in lipsa unei prevederi bugetare initiale si a unei surse de finantare dedicate aprobate prin bugetul
initial, introducerea unui proiect in structura bugetara actuald genereaza dificultiti majore in executia
bugetara si ar contraveni normelor privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
bugetare.

Se solicitd implementarea proiectului incepand cu anul scolar 2026-2027, insé aceasta cheltuiald nu a
fost prevazutid in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat pentru anul in curs. Alocarea unor sume
substantiale la jumitatea anului bugetar poate contraveni principiilor responsabilititii
fiscal-bugetare si poate afecta finangarea Iucrarilor tehnice, reparatiilor capitale, igienizarilor si
modernizirilor programate pentru unititile de invitimant, cu potential impact asupra calitatii
procesului instructiv-educativ.

Din punct de vedere al normelor de tehnica legislativa si al prevederilor art. 136 alin.(1) si (8) din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, consilierii locali au prerogativa de a initia exclusiv
proiecte de hotirari (Insotite de referate de aprobare). Documentul dobandeste statutul juridic, forma si
titulatura de Hotarare a Consiliului Local doar in urma parcurgerii etapelor procedurale obligatorii:
avizarea de cétre compartimentele de resort si comisiile de specialitate, dezbaterea in plen adoptarea prin
votul membrilor consiliului local si contrasemnarea pentru legalitate de citre Secretarul General al
Sectorului 5.

Luind in considerare cele prezentate anterior, supunem analizei si dezbaterii Consiliului Local al
Sectorului 5 proiectul de hotarare privind aprobarea Programului , Elevi de 10 in sectorul 5 pentru
suplimentarea bursei de merit acordate elevilor cu media generald anuald 10,00 din unitdtile de invdamdnt
preuniversitar de stat din sectorul 5



Cu consideratie,

Directia de Administrare a
Unitdtilor de Invitimant Sector 5,
Director Executiy,

Andreea Cataling Oprea

Sef Serviciu,

Insp. Denisa — Georgiana Baldef

fntocmit,

Sectorul 5 al Municipiului Bucuresti,
Directia Economici,
Director Executiv,

Ion niej/ Perniu
Sef Serviciu,
Insp. Andreea-Mihaela Gusoi
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