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HOTARARE

privind modificarea Actului Constitutiv
al societatii INFRASTRUCTURA S5 SA

Avand in vedere:

e Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 5, Inregistrat cu nr.63097/24.03.2026;
Raportul de specialitate al Directiei Generale Guvernantd Corporativd si Relatii
Interinstitutionale, inregistrat cu nr. P159/24.03.2026;

e Avizul Comisiei pentru buget, finante, taxe locale, fonduri europene si alte activititi
economice;

* Avizul Comisiei pentru privatizare, comert, protectia consumatorului, relatia cu patronatul si
sindicatele;

¢ Avizul Comisiei juridice, de discipling, apararea ordinii publice si respectarea drepturilor si
libertatilor cetatenesti;

* Prevederile Legii nr.31/1990 a societatilor, republicaty, cu modificarile si completarile
ulterioare;

* Prevederile art.14 alin. (1) si alin. (1') din O.G. nr.26/2013 privind intarirea disciplinei
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitdtile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie
majoritard, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Prevederile art.l alin.(3) lit.b) din O.U.G. nr. 26/2012 privind unele masuri de reducere a
cheltuielilor publice si intirirea disciplinei financiare s1 de modificare si completare a unor
acte normative, cu modificarile si completirile ulterioare;

* Prevederile O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

* Art. 59 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativa pentru elaborarea

actelor normative, republicaté, cu modificarile si completdrile ulterioare.



o In temeiul prevederilor art. 92, art. 139 alin. (1), alin. (3) lit. h), art. 166 alin. (2) lit. 1), art.196
alin.(1) lit.a) si ale art. 243 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind

Codul Administrariv, cu modificarile si completirile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 5
HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba modificarea Actului Constitutiv al societitii INFRASTRUCTURA S5 SA in
forma prezentata, conform anexei, parte integranti a prezentei hotirari.

Art. 2 Se aprobd faptul ca mandatul acordat reprezentantului Consiliului Local Sector 5 in
cadrul Adundrii Generale a Actionarilor a societitii INFRASTRUCTURA S5 SA, prin care acesta
este imputernicit sa reprezinte Consiliul Local in luarea hotararilor, pentru si in numele acestuia, cu

puteri depline, include imputernicirea expresa previazuta de cerintele art. 1 alin. (3) lit.b) din O.U.G.

nr. 26/2012.
Art. 3 Orice alta prevedere contrara se abroga la data intririi Tn vigoare a prezentei hotarari.

Art. 4 Primarul Sectorului 5, prin aparatul de specialitate, Directia Generald Guvernanta
Corporativa si Relatii Interinstitutionale, Serviciul Evidentd Acte Administrative sl societatca

INFRASTRUCTURA S5 S.A. vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretar General Sector 5,
Florjn MANUC

Nr. JX /31.03.2026



Anexi la H.C.L. Sector 5 nr. 225 /31.03.2026

ACT CONSTITUTIV
al societitii INFRASTRUCTURA S5 S.A.
actualizat la data de .....................

Incheiat intre:

(1) SECTORUL 5 al Municipiului Bucuresti, prin CONSILIUL LOCAL SECTOR S, persoana juridica
de nationalitate roman4, cu sediul in Str. Fabrica de Chibrituri Nv. 9-11, sector 5 Bucuresti, reprezentat de
domnul Ceti Claudiu-Octavian, cetitean roman, niscut la data de

, cu domiciliul in strada ) ) ., identificat

eliberatd de ! la data de st valabil pana la data de
, avand CNP: legal Imputernicit in acest scop;

si

(2) ADMINISTRATIA DEZVOLTARE URBANA SECTOR 5, institutie publicid de interes local cu

personalitate juridicd in subordinea Consiliului Local al Sectorului 5, cu sediul in St. Fabrica de Chibrituri

Nr. 9-11, sector 5 Bucuresti, cod fiscal: 47643630, reprezentatd de domnul CONSTANTINESCU

COSMIN-ANDREI, cetitean roméan, nascut la data de

domiciliul in ¢ . identificat cu
,eliberatd de la data de | si valabil pana la data de

avind CNP , legal imputernicit in acest scop.

Avénd In vedere Hotarérile Consiliului Local Sector 5 privind modificarea Actului Constitutiv al societatii
pe actiuni INFRASTRUCTURA S5 S.A.: H.C.L. Sector 5 nr. 274/26.11 2019, H.C.L. Sector 5 nr.
21/31.01.2020, H.C.L. Sector 5 nr. 213/17.12.2020, H.C.L. Sector 5 nr. 06/28.01.2021, H.C.L. Sector 5 nr.
105/04.08.2022, H.C.L. Sector 5 nr. 258/28.12.2022, H.C.L. Sector 5 nr. 185/31.08.2023, H.C.L. Sector 5
nr. 210/28.09.2023, H.C.L. Sector 5 nr. 218/ 25.10.2023, H.C.L. Sector 5 nr. 09/16.02.2024, H.C.L. Sector
5 nr.117/ 30.08.2024, H.C.L. Sector 5 nr. 10/29.01.2025, H.C.L. Sector 5 nr. 136/ 30.09.2025 si H.C.L.
Sector 5 nr. ... [ e, » precum si Hotdrdrea Adundrii Generale a Actionarilor societatii
Infrastructurd S5 S.A. H.A.G.A. nr. 02/ 10.02.2026.

Avénd n vedere prevederile Ordonantei de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificdrile si completarile ulterioare, prevederile Ordonantei de urgenti nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice, cu modificirile si completirile ulterioare, precum si prevederile Legii
nr. 31/1990, legea societitilor comerciale - republicatd, cu modificarile ulterioare, au hotarat adoptarea
actului constitutiv actualizat al societdtii pe actiuni Infrastructurd S5 S.A., in conformitate cu termenii si
conditiile de mai jos:

CAPITOLUL I
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA SOCIETATIY

Art.1. Denumirea Societitii




1.1 Denumirea Societitii este INFRASTRUCTURA S5 S.A. (denumitd in continuare “Societatea ”),
conform dovezii privind disponibilitatea firmei nr. 570563/02.12.2020 emisa de Oficiul Registrului
Comertului de pe 14nga Tribunalul Bucuresti;

1.2 Intoate documentele si scrisorile emise de Societate - si in general in corespondenta Societitii - se vor
specifica: numele Societatii, urmat de initialele S.A. (reprezentdnd forma juridicd a acesteia -
“societate pe acfiuni”), sediul social, numarul de inregistrare la Registrul Comertului, codul unic de
inregistrare, precum si capitalul social.

1.3 Societatea poate stabili ca emblema, o reprezentare grafici care si fie utilizatd in relatiile comerciale.

Art.2. Sediul social

2.1.  Sediul social al Societatii este stabilit in: Bucuresti, Sector 5, Calea Rahovei nr.266-268, cladirea
Electromagnetica Business Park, corp C63, etajul 8, axele A-B, stalpii 5-9, camera 05.

2.2.  Sediul poate fi mutat in alta localitate din Romania in cazul in care Adunarea Generals Extraordinara
a Actionarilor (denumitd in continuare “AGEA ") hotériste in acest sens.

2.3.  Societatea va putea infiinta sau desfiinta sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitdti fard personalitate juridica - in temeiul hotarérii adundrii generale extraordinare a
actionarilor / deciziei consiliului de administraie si cu legislatia Roména aplicabila.

Societatea are puncte de lucru, fard personalitate juridica:

1. Punct de lucru - Adresa: calea Ferentari, nr. 123A, sector 3, Bucuresti. Data expirare: 23.06.2030

2. Punct de lucru - Adresa: Bucuresti, sector 5, str. Calea Rahovei, nr. 266-268, corp C63, et.8, axele
A-B, stélpii 0-4, cam. 04; axele A-B, stalpii 5-9, camera 05; etaj 6, axele A-B, stélpii 0-4, camera
01, etaj 6, axele A-B, stalpii 5-9 camera 11; corp C61, etaj 4, axele A-Bl4, stélpii 17%-18.

Art.3. Forma juridici a Societitii

3.1 Societatea este o societate pe actiuni, de nationalitate romana, care va functiona In conformitate cu
prevederile prezentului Act Constitutiv si cu legislatia in vigoare aplicabila societitilor comerciale.

3.2 Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social. Actionarii sunt responsabili pentru obligatiile
Societétii numai in limita aportului la capitalul social

Art.4. Durata Societitii

4.1  Societatea va functiona pe o perioada nelimitati, incepand cu data inregistririi sale la Oficiul
Registrului Comertului de pe langd Tribunalul Bucuresti.

CAPITOLUL II
OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.5. Obiectul de activitate

5.1 Societatea va desfdsura activitatile prevazute mai jos, precum si orice alte activitati conexe acestora,
in conformitate cu legea Romaéna.

5.2. Domeniul principal de activitate este: Diviziunea CAEN 42 Lucrdri de geniu civil, Grupa CAEN 421
Lucrdri de constructii a drumurilor si a cdilor ferate.




Obiectul principal de activitate este:
cod CAEN 4211 - Lucriri de constructii 2 drumurilor si autostrizilor

5.3.  Obiectul de activitate al Societatii va include si urmitoarele activitati:
3700  Colectarea si epurarea apelor uzate
4100 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
4221  Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide
4299  Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.
4311 Lucriri de demolare a constructiilor

4312 Lucréri de pregitire a terenului

4321  Lucréri de instalatii electrice

4322 Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat
4323  Lucrdri de izolatii

4324 Alte lucréri de instalatii pentru constructii

4331  Lucrari de ipsoserie

4332 Lucréri de tAmplarie si dulgherie

4333 Lucrdri de pardosire si placare a peretilor

4334 Lucrari de vopsitorie, zugriveli si montiri de geamuri

4335  Alte lucrari de finisare

4350  Lucrari speciale de constructii pentru proiecte de geniu civil
4391  Activitéti de zidarie

4399  Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.
4941  Transporturi rutiere de marfuri
5210  Depozitari
5221  Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre
5224  Manipulari
6811  Cumpdrarea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii
6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
7112 Activitdti de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea
7711 Activitéti de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare
8122 Activitati specializate de curitenie
8123  Alte activitati de curidtenie
8130  Activitati de intretinere peisagistic
9112 Activititi ale arhivelor
5.4 Activitatile mentionate mai sus vor fi desfasurate de Societate in cadrul propriilor unitati, in spatii
inchiriate, in asociere sau cooperare cu persoane fizice sau juridice Roméne sau striine, att in
Romaénia, cét si in striinitate.
5.5 Societatea poate desfasura inclusiv activitati de reclama, publicitatea produselor proprii, campanii de
informare si constientizare, poate obtine finantari si poate incheia acorduri de parteneriat.
5.6  Societatea i5i va putea extinde obiectul de activitate, pe baza hotdrarii AGA si cu respectarea
prevederilor legilor aplicabile cu privire la publicare si inregistrare.

CAPITOLUL 10
CAPITALUL SOCIAL, ACTIUNI

Art.6 Capitalul social:




6.1

6.2

~
.2

6.4

¢y

@

6.5
6.6

6.7

Art.7.

Societatea va avea un capital social de 31.000.000 lei, impartit in 31.000 de actiuni nominative si
dematerializate cu o valoare nominala de 1.000 lei fiecare.

Actionarii raspund numai in ceea ce priveste plata actiunilor lor.

Natura capital social: de stat 100%

impér;irea si structura capitalului social este urmitoarea:

SECTORUL 5 al Municipiutui Bucuresti, prin CONSILIUL LOCAL SECTOR 5, detine un
capital social de 30.690.000 RON, reprezentand 99 % din capitalul social, divizat 30.690 actiuni cu
0 valoare nominala de 1.000 lei fiecare, coti de participare la beneficii st pierderi 99%,

ADMINISTRATIA DEZVOLTARE URBANA SECTOR 5, institutie publica de interes local cu
personalitate juridicd in subordinea Consiliului Local al Sectorului 5, cod fiscal: 47643630, detine un
capital social de 310.000 LEIL reprezentind 1% din capitalul social total, respectiv 310 actiuni cu o
valoare nominald de 1.000 RON, cota de participare la beneficii si pierderi 1 %.

Contributiile in numerar facute in conditiile art. 6.3 vor fi depozitate intr-un cont deschis la o banca
autorizatd din Roménia.

Actionarul societatii isi va exercita toate drepturile si isi asuma toate obligatiile ce decurg din calitatea
lui de detindtor de actiuni in conditiile legii.

Participarea la beneficii si pierderi a Actionarilor este corespunzitoare cotei de participare la capitalul
social, respectiv SECTORUL 5 al Municipiului Bucuresti, prin CONSILIUL LOCAL SECTOR 5
cu o cotd de 99% si ADMINISTRATIA DEZVOLTARE URBANA SECTOR 5 cu o coti de 1%.

Actiunile, Drepturile si obligatiile decurgind din actiuni

7.1.
7.2.
7.3.

74.

7.5.
7.6.

7.7.
7.8.

7.9.
7.10.

Art.8.

Toate actiunile emise de Societate vor fi actiuni nominative, dematerializate.

Aportul la capitalul social subscris de actionari nu este purtitor de dobanda.

Fiecare actiune subscrisa si platitd conferd dreptul la un singur vot in Adunarea Generald a Actionarilor
si dreptul la dividende, in conformitate cu hotirarea AGA, precum si celelalte drepturi previzute de
legislatia aplicabila

Drepturile si obligatiile aferente actiunilor vor fi transferate impreund cu actiunile odati cu
transmiterea acestora in proprietatea altor persoane.

Actiunile au valoare egala si conferd posesorilor drepturi egale.

Societatea va tine evidenta actiunilor §i actionarilor intr-un registru care mentioneazd numele si
prenumele, codul numeric personal, denumirea, domiciliul sau sediul actionarilor cu actiuni
nominative precum si varsamintele ficute in contul actiunilor, precum si celelalte evidente prevazute
de art. 177 alin. (1) din Legea nr. 31/1990 privind societitile, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare.

Registrele mentionate la art. 7.6. vor fi tinute prin grija persoanelor abilitate de lege, 1a sediul societatii.
Fiecare actiune confer titularilor acestora dreptul la un vot in adunarea generald a actionarilor, dreptul
de a alege si de a fi ales 1n organele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea beneficiilor.
Detinerea actiunii implica adeziunea de drept la dispozitiile actului constitutiv.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile in cazul trecerii lor in patrimoniul altor
persoane,

Transferul actiunilor

8.1.
8.2.

Dreptul de proprietate asupra actiunilor se transmite conform dispozitiilor legale in vigoare.
Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate, care nu recunoaste decat un singur proprietar pentru
0 actiune.



8.3.

Orice intentie de cesiune a actiunilor va fi notificati actionarilor si societatii.

Art.9. Majorarea capitalului

9.1

9.2

9.4

Societatea i5i va putea majora capitalul in conformitate cu prevederile legale in vigoare si dispozitiile
prezentului act constitutiv, prin hotararea adunarii generale a actionarilor.

Fiecare actiune nou subscrisa va avea aceeasi valoare nominali ca cele subscrise initial si vor fi
subscrise in intregime libere de orice sarcini. Valoarea actiunilor subscrise va fi platita la data
stabilitda de AGA.

Proportional cu numarul de actiuni detinute, Actionarii dispun de un drept de preferinta in legétura
cu subscrierea actiunilor emise in vederea majoririi capitalului social. In acest sens, actionarii vor
avea la dispozifie un termen de 30 de zile lucritoare de la data la care s-a hotiirat majorarea capitalului
social pentru a accepta in scris si subscrie. Cu toate acestea, actionarii vor putea exercita dreptul de
preferintd mentionat mai sus numai in mésura in care la data noii emisiuni actiunile emise deja au
fost in intregime platite. Adunarea Generala a Actionarilor va stabili conditiile, formalitatile si
termenii cu privire la exercitiul dreptului la subscriere.

In cazul in care actionarii nu participd la subscriere in termenul stabilit in acest scop, actiunile vor
putea fi oferite de catre AGA unei terte persoane, la un pret ce nu va putea fi mai mic decat cel oferit
initial celorlalti actionari.

Art.10. Reducerea capitalului

10.1

10.2

10.3

Capitalul social al Societitii va putea fi redus cu conditia respectrii capitalului minim prevdzut de
lege, si dacd aceastd mésurd nu afecteazi stabilitatea economici si financiari a societdtii.

Hotararea AGA Extraordinara cu privire la reducerea capitalului social va cuprinde motivele care
determind reducerea, precum si procedura utilizatd pentru implementarea masurii.

Reducerea va fi efectuata numai dupa indeplinirea tuturor cerintelor legale referitoare la publicitate
sl Inregistrare.

CAPITOLUL IV
ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Art.11 Atributiile Adunirii Generale a Actionarilor

11.1.

11.2.
11.3.

Adunarea Generald a Actionarilor (4GA) este autoritatea supremi in cadrul Societétii, care decide
asupra activitatii si politicii comerciale si financiare a Societitii.
Adundrile generale pot fi Ordinare sau Extraordinare.
Principalele atributii ale AGA §i organizarea acesteia sunt cele specificate in prezentul act
constitutiv.
AGA Ordinari va avea urmétoarele competente:
sa discute, s aprobe sau sd modifice situatiile contabile ale Societatii, dupa audierea raportului
administratorilor si al cenzorului/auditorului;

b.  séstabileascd dividendele, daci este cazul;

¢.  solicitd revizuirea si aproba planul de administrare al administratorilor societtii;

d. numeste si revocd membrii CA, in conformitate cu OUG 109/2011;

e.  sdnumeasca administratorii si cenzorii/auditorul si s 1i inlocuiascd oricAnd va considera necesar,

cu respectarea conditiilor stabilite in cele ce urmeaza;

aproba si incheie contractele de administrare, contractele incheiate cu auditorul financiar;

sa stabileascd remuneratia si limitele asigurdrii profesionale pentru administrator si
cenzori/auditor, daci este cazul;

h.  sd se pronunte asupra gestiunii administratorilor si si decida tragerea la rdspundere a acestora;



i sastabileascd bugetul de venituri si cheltuieli, si, dupa caz, planul de afaceri pentru urmétorul an

fiscal;

J-  se pronuntd asupra gestiunii CA;

k. hotdrdste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare pe termen lung, inclusiv a celor

externe, stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente, a
creditelor comerciale si garantiilor;

L. hotdréste gajarea, inchirierea sau desfiintarea unei sau mai multor unitatii ale societatii;
m. hotaraste asupra oricaror probleme care tin de competenta sa sau care sunt prevazute de legislatia

in vigoare aplicabili;

n.  sd aprobe achizitionarea serviciilor juridice de consultants, de asistentd si/sau de reprezentare in

baza art. 1 alin. (3) lit. b) din OUG nr. 26/2012; aceasta atributie constituie mandatul special al
reprezentantilor Sectorului 5 al Municipiului Bucuresti prin Consiliul Local al Sectorului 5 al
Municipiului Bucuresti in AGA si include imputernicirea expresd necesard pentru contractarea
acestor servicii de cdtre societate, in conformitate cu dispozitiile legale.

AGA Ordinari se va intruni cel putin o dati pe an, in cel mult 5 (cinci) luni de la incheierea
exercitiului financiar, in urma convocirii efectuate de citre Consiliul de Administratie.

schimbarea sediului societatii si infiintarea sau desfiintarea sediilor secundare ale societitii;

fuziunea si sau divizarea societatii cu alte societti sau preluarea altor societiti de catre societate;

aproba participarea la constituirea de noi societdti sau de asocieri cu alte entititi publice sau

I modificarea actului constitutiv al societatii sau luarea oricarei alte hotirari pentru care este cerutd

AGA Extraordinard va putea delega consiliului de administratie, respectiv directoratului prin
Hotarére a Adundrii Generale Extraordinare a actionarilor exercitiul atributiilor previzute in Legea
3171990, cu modificarile si completirile ulterioare, mai precis la art. 11.3 lit. b), ¢) si d. Delegarea
atributiilor prevéazute la art. 11.3 lit. ¢) nu poate privi domeniul sl activitatea principald a societitii.

AGA Extraordinara se va intruni ori de cate ori este necesar. Consiliul de Administratie este obligat
sd convoace AGA Extraordinara in cazul in care constati pierderea a jumtate din capitalul social al
Societétii, precum si ori de céte ori acesta considera necesar sau cand prevederile legale impun acest

Adunarea generala se va convoca ori de cate ori Consiliul de Administratie considerd necesar,
precum si la cererea actionarilor reprezentand cel putin 5 % (cinci la sutd) din capitalul social, daci

11.5. Adunarea generald ordinari a actionarilor are atributiile prevazute de lege.
11.6.
11.7.  AGA Extraordinari va avea urmitoarele competente:

a. schimbarea formei juridice a societtii;

b.

¢. schimbarea obiectului de activitate al societatii;

d. majorarea capitalului social al societatii;

e. reducerea capitalului social sau reintregirea lui;

f.

g. dizolvarea societitii inainte de termen;

h. emisiunea de obligatiuni;

i.

private In vederea ducerii la indeplinire a obiectivului propus;
J. conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalts;
k. conversia unei categorii de obligatiuni in alti categorie sau in actiuni;
aprobarea AGA Extraordinar, In conformitate cu legea.
11.8.
11.9.
lucru.
Art.12 Convocarea Adunirii Generale a Actionarilor
12.1.
cererea indica ordinea de zi si problemele sunt de competenta adunarii.

12.2.

Convocarea Adunirii Generale se va publica in Monitorul Oficial si Intr-un ziar de largi circulatie
In aria in care Societatea 1si are sediul social. Convocarea va include toate elementele prevazute de
lege. In cazul in care se asigurd si participarea prin mijloace electronice de comunicare la distantd,



12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

convocatorul va cuprinde si descrierea procedurilor care trebuie urmate de actionari pentru a
participa si vota online in adunarea generald. Convocarea poate fi efectuats si prin scrisoare
transmisd pe cale electronicd, avand Incorporatd, atasatd sau logic asociatd semndtura electronic
extinsd sau prin scrisoare recomandata cu aviz de primire transmisa cu cel putin 30 de zile inainte
de data stabilita pentru tinerea adunarii, la adresa actionarului inscrisa in Registrul Actionarilor. fn
acest din urma caz schimbarea adresei nu poate fi opusi societitii, daci aceasts schimbare nu a fost
comunicata de actionar.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adundrii, precum si ordinea de zi, cu mentionarea
explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunarii.

Termenul de intrunire nu va fi mai mic de 30 zile calendaristice de la publicarea convocarii. Prima
si ultima zi a publicarii convocirii nu sunt incluse.

In convocarea primei adundri generale se va putea fixa si data pentru cea de-a doua adunare, in cazul
In care nu se indeplinesc conditiile cvorumului pentru prima convocare. Daci in convocare nu se
specificd data celei de-a doua convociri, termenul fixat pentru aceasta va fi de 3 zile calendaristice
de la data primei convociri. In orice caz, cea de-a doua adunare nu se poate Intruni In ziua fixata
pentru prima adunare.

Actionarii reprezentdnd intreg capitalul social vor putea, daci nici unul dintre ei nu se opune, si
intruneascd o Adunare Generala si sa ia orice hotérari, fard respectarea formalitatilor cerute pentru
convocarea ei.

In cazul in care societatea detine o pagind de internet proprie, convocarea se publici si pe pagina de
internet pentru liberul acces al actionarilor.

Sedintele AGA. pot avea loc la sediul Societatii sau la orice alti adresa sau in regim hibrid (cu
prezentd fizicd sau online), astfel cum se va specifica in convocare.

AGA Ordinard se va intruni cel putin o datd pe an, in cel mult 5 (cinci) luni de la incheierea
exercitiului financiar, in urma convocarii efectuate de citre Consiliul de Administratie.

AGA Extraordinara se va intruni ori de céte ori este necesar. Consiliul de Administratie este obligat
sa convoace AGA Extraordinara in cazul in care constata pierderea a jumitate din capitalul social al
Societétii, precum si ori de cate ori acesta considera necesar sau cand prevederile legale impun acest
lucru.

Art.13. Adunarea Generald a Actionarilor

13.1. Adundrile generale sunt valabil constituite si pot lua hotarari daca sunt respectate conditiile de cvorum

prevazute de Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare.

. Sedinta AGA va fi deschisa de catre Presedintele Consiliului de Administratie al societitii, inlocuitorul

acestuia sau de cétre Presedintele de sedinti ales de AGA. AGA va alege - dintre Actionarii prezenti
- unul pana la trei secretari, care vor verifica lista de prezentd a Actionarilor, indicand capitalul social
reprezentat de fiecare actionar si indeplinirea formalitatilor previzute de lege si de prezentul Act
Constitutiv pentru sedinta AGA. Presedintele de sedinta va putea desemna, dintre functionarii
societdtii, unul sau mai multi secretari tehnici care vor lua parte la executarea operatiunilor prevazute
in alineatele precedente.

- Conditii referitoare la cvorum: La prima convocare, AGA Ordinari sau Extraordinari se consider3

valabil intrunitd daca cel putin 1/4 din capitalul social este prezent sau reprezentat conform legii. In
cazul In care conditiile de cvorum nu sunt intrunite la prima Adunare, a doua si urmatoarele Adunri
se considerd valabil constituite indiferent de conditiile de cvorum indeplinite.

. Actionarii pot fi reprezentati la sedintele AGA de citre alti actionari sau de alte persoane in baza unei

procuri speciale. Procura va trebui depusa in forma originald inainte de adunare si se va pastra de citre
Societate, iar actionarii reprezentati vor trebui si faci dovada calitatii lor de actionar, prin inscriere in
Registrul Actionarilor. Aceasta se va mentiona in procesul verbal al sedintei.



. Actionarii pot sa isi desemneze reprezentantii si prin mijloace electronice. In acest caz, procura si

notificarea au Incorporati, atagatd sau logic asociatd semnitura electronic.

- Dezbaterile in timpul AGA si concluziile acestora vor fi cuprinse intr-un proces verbal si vor fi

inregistrate intr-un registru al adundrilor generale, tinut la sediul Societatii. Procesul verbal al sedintei
va constata indeplinirea formalititilor de convocare, Actionarii prezenti sau, dupi caz, numele
reprezentantilor acestora, numarul actiunilor, rezumatul dezbaterilor, hotirérile luate si, la cererea
actionarilor, declaratiile facute de acestia in timpul sedintei. Procesul verbal va fi semnat de citre
presedintele sedintei si de catre Secretar, sau dup# caz, Secretari si va avea anexate documentele
referitoare la convocare, precum si listele de prezenti a Actionarilor.

. In conditiile in care publicitatea si Inregistrarea sunt obligatorii, Hotdrarile AGA vor fi depuse la

Registrul Comertului in conditiile legii, in vederea mentionarii lor in registru si publicarii in Monitorul
Oficial al Roméaniei

Art.14 _Exercitarea dreptului de vot in Adunarea Generali a Actionarilor

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

Dupa constatarea indeplinirii cerintelor legale si ale actului constitutiv privind tinerea adunirii
generale se va trece la dezbaterea si votarea fiecdrui punct de pe ordinea de zi.

La prima sau la oricare adunare ulterioars, AGA Ordinara va lua hotaréri cu majoritate simpli a
voturilor actionarilor prezenti sau reprezentati.

La prima sau la oricare adunare ulterioara, AGA Extraordinari va lua hotirsri cu majoritate simpld a
voturilor actionarilor prezenti sau reprezentati. Hotérarile privind modificarea obiectului principal de
activitate si forma juridica a Societatii precum si privind majorarea sau reducerea capitalului social,
fuziunea, divizarea si dizolvarea inainte de termen, vor fi aprobate cu votul a 2/3 din voturile
actionarilor prezenti sau reprezentati.

Hotéréarile AGA vor fi luate cu vot deschis. Actionarii vor vota prin ridicarea mainii. Nicio abtinere
nu va fi interpretatd drept vot afirmativ sau negativ si nici nu va putea afecta in vreun mod conditiile
referitoare la cvorum. Actionarii pot vota in adunarea generald a actionarilor personal, prin
reprezentare, prin corespondentd sau prin mijloace electronice. Formularele de vot prin corespondenta
vor fi depuse de cétre actionari cu cel putin 48 de ore inainte de adunarea generali.

Hotérarile Adundrii Generale sunt obligatorii si pentru actionarii care nu au luat parte la sedintd,
precum si pentru cei care au votat impotriva respectivelor hotarari, conform prevederilor Legii
Societatilor Comerciale.

CAPITOLUL V
ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art. 15. Consiliul de Administratie

15.1.

Societatea este administratd de 7 (sapte) administratori, persoane fizice sau juridice, care vor forma
un Consiliu de Administratie, condus de cétre un presedinte, ales de membrii consiliului in prima
reuniune a acestuia.

Membrii Consiliului de Administratie sunt alesi de cdtre Adunarea Generals a Actionarilor, selectati
in conformitate cu O.U.G. nr.109/2011 privind guvernant corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare, provizoriu, dupa cum urmeazi:

- peo perioadd de 5 + 2 luni incepand cu data de 03.10.2025;
- pe o perioadd de 5 luni Incepand cu data de 30.01.2026;
- peo perioadd de 2 luni incepand cu data de 10.02.2026.



Membrii ai Consiliului de Administratie sunt:

1.

(V3]

Doamna Neagu Alina-Cristina, cetitean romén, ndscuti la data de

domiciliata i identificata cu
eliberatd de catre si valabila pani la data
de identificatd cu C.N.P.: incepand cu data de si pani la
data de

Domnul Mustafa Geicun, cetifean roman, niscut la data de -
) ~ domiciliat in
~, identificat cu eliberat de citre la data de
si valabil pana la data de CNP: incepand cu data de
si pand la data de

Doamna Popescu Andreea-Nicoleta, cetitean roman, niscuti la data de

identificata cu eliberat de catre | la
data de si valabil pani la data de , CNP: , Incepand cu data
de si péni la data de

Doamna Turcu Alexandra-Andreea, cetitean romén, niscuti la data de

- o _identificatd cu *eliberat de citre la
data de si valabil pana la data de , CNP: , Incepand cu data
de si pand la data de

Doamna Stings Gabriela, cetdtean roman, niscuti la data de

domiciliatd in ) identificati cu

eliberata de citre la data de si valabild pana la
data de , identificatd cu C.N.P.: , Incepénd cu data de si pana
la data de

Doamna Cristea Diana-Maria, cetitean roman, niscuti la data de

. domiciliata in identificata cu
eliberatd de catre ' si valabild péana la data de
, identificatd cu C.N.P.: incepand cu data de si pand la data

de

Domnul Mustiteanu Petrisor, cetitean romén, niscut la data de

domiciliat in identificat cu
eliberata de citre la data de si valabild pani la data de
identificat cu C.N.P.: incepand cu data de si pani la data
de

Prin acceptarea mandatului i5i asuma raspunderea pentru indeplinirea conditiilor previzute de art. 6 din
Legea societdtilor nr. 31/1990 republicatd cu modificarile si completérile ulterioare si ale art. 28 din OUG
109/2011 privind guvernanta corporativi, cu modificirile si completarile ulterioare.

15.2.

Durata mandatului administratorilor este stabiliti in conditiile O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificirile si completirile ulterioare.
Administratorii isi vor exercita mandatul cu loialitate, In interesul societitii, ei neavand dreptul si



15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

15.10.

15.11.

divulge informatiile confidentiale si secretele de afaceri ale societatii, la care au acces in calitatea lor
de administratori. Administratorii sunt reeligibili.

Consiliul de Administratie se reuneste la sediul Societétii sau in alt loc sau in varianta hibrida (cu
prezenta fizicd sau online), ori de cite ori este necesar. Dezbaterile vor avea loc conform ordinii de
zi stabilitd in baza programului comunicat de presedinte cu minimum 5 zile inainte de intrunire.
Programul mentionat trebuie s fie pastrat si arhivat impreuni cu procesul verbal al consiliului.
Organizarea consiliului de administratie se va face in conformitate cu legile in vigoare si a
prevederilor prezentului Act constitutiv.

Administratorii pot fi persoane fizice sau juridice, roméne sau striine, care indeplinesc conditiile
prevazute de legislatia in vigoare pentru detinerea acestei calititi. Ei sunt numiti printr-o hotarare
AGA.

Membrii consiliului de administratie trebuie si aibd studii superioare si experientd in domeniul
stiintelor ingineresti, economice, sociale, juridice sau in domeniul de activitate al respectivei
intreprinderi publice de cel putin 7 ani, si aibe experienti de minimum 3 ani in conducerea
societatilor, intreprinderi publice sau cu capital privat, ori a regiilor autonome. Prin experienta in
conducerea societdtilor, intreprinderi publice sau cu capital privat, ori a regiilor autonome se intelege
detinerea oricarei functii de conducere, astfel cum aceasta este definitd la art. 143 din Legea nr.
31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a functiei de administrator
societate/regie autonomd, director general/director general adjunct/director/ director adjunct
societate sau regie autonomd, director executiv, director economic/financiar, dupi caz,
conform Clasificrii ocupatiilor din Roméania. De asemenea in cadrul consiliului de administratie nu
poate fi numit mai mult de un membru din randul functionarilor publici sau al altor categorii de

personal din cadrul autoritétii publice tutelare ori din cadrul altor autorititi sau institutii publice.

Majoritatea membrilor consiliului de administratie este formata din administratori neexecutivi si
independenti in intelesul art. 138> din Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile ulterioare siin
conformitate cu art. 28, alin. (6) din OUG 109/2011, cu modificérile ulterioare. Functionarii publici,

‘inaltii functionari publici, precum si alte categorii de personal din cadrul autorititii publice tutelare

ori din cadrul altor autoritéti sau institutii publice nu pot fi considerati independenti.

Evaluarea activitatii administratorilor se realizeaza anual de citre adunarea generali a actionarilor,
cu sprijinul unor experti in astfel de evaluari, dupd caz. Evaluarea vizeaza atit executia contractului
de mandat, cét si a planului de administrare.

in cazul aparitiei unui loc vacant in Consiliul de Administratie, ceilalti membri ai Consiliului de
Administratie vor numi cu votul administratorilor prezenti un Administrator succesor provizoriu.
Consiliul va solicita actionarilor, in conformitate cu procedurile previzute in acest act constitutiv,
numirea unui nou membru in Consiliul de Administratie pentru perioada de timp ramasi din
mandatul Administratorului inlocuit.

Durata pentru care este ales noul membru pentru a ocupa locul vacant va fi egald cu perioada care a
ramas pand la expirarea mandatului predecesorului siu.

Persoanele numite in calitatea de Administrator trebuie si accepte in mod expres numirea si trebuie
sa fie asigurate pentru raspundere profesionala.

NU pot fi numite in calitatea de Administrator acele persoane care:



- Potrivit prevederilor legale sunt incompatibile cu aceasti functie;

- Nu au studii superioare;

- Au fost condamnate pentru gestiune frauduloasd, abuz de incredere, fals, us de fals, inseldciune,
delapidare, marturie mincinoasa, dare sau luare de miti;

- Rudele, sotii, afinii pand la gradul al doilea inclusiv, sau persoanele care sunt asociati/actionari in
societati comerciale cu capital privat, cu acelasi profil, sau cu care societatea este in relatii comerciale
directe;

15.12. Administratorul care are intr-o anumita operatiune, direct sau indirect, interese contrare intereselor
societatil, trebuie sa ii instiinteze pe ceilalti membri ai Consiliului de Administratie si pe auditori, si
sd nu ia parte la nicio deliberare privitoare la aceastd operatiune. Aceeasi obligatie este valabili si
pentru situatia In care sotul/sotia, rudele ori afinii pand la gradul patru au astfel de interese.

15.13. Administratorii raspund solidar fata de societate pentru:

- Realitatea vérsamintelor efectuate de actionari;

- Existenta registrelor cerute de lege si tinerea corectd a acestora;

- Exacta indeplinire a hotararilor AGA,;

- Stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si prezentul act constitutiv le impun;

15.14.  Administratorii vor fi descarcati de raspundere pentru activitatea desfasuratd in cadrul consiliului
numai dupd de AGA aprobd situatia financiara a ultimului exercitiu financiar in care administratorul

a indeplinit aceasta functie si 1i dd descércarea de gestiune.

Art.16 Atributiile Consiliului de Administratie:

16.1. Atributiile Consiliului de Administratie sunt, cu titlu exemplificativ, urmitoarele:

a. Stabilirea directiilor de dezvoltare ale societatii;

b. stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea
planificarii financiare;

¢. Numirea i revocarea Directorului General si stabilirea remuneratiei acestuia;

d. Supravegheazi activitatea Directorului General;

e. pregdtirea raportului anual, organizarea adundrii generale a actionarilor si implementarea
hotérarilor acesteia;

f. introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii nr.
85/2006 privind procedura insolventei;

g. Convocarea AGA;

h. stabileste planul financiar de investitii;

1. aprobd operatiunile de incasari si plati, conform competentelor;

J. stabileste strategia de marketing;

k. prezintd anual Adundrii Generale a Actionarilor raportul cu privire la activitatea Societatii,
bilantul contabil si contul de profit si pierdere pe anul precedent, precum si programul de
activitate si bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul viitor;

L. adopt, in termen de 90 de zile de la data numirii, un cod de etic, care se publica, prin grija
presedintelui consiliului de administratie, pe pagina proprie de internet a societatii si se
revizuieste anual, dacé este cazul, cu avizul auditorului intern, fiind republicat la data de 31
mai a anului in curs,



m. In termen de maximum 30 de zile de la data numirii sale, consiliul de administratie
elaboreazd o propunere pentru componenta de administrare a planului de administrare, in
vederea realizdrii indicatorilor de performant financiari si nefinanciari.

n. Elaborarea raportului anual privind activitatea societatii, in luna mai a anului urmitor celui
cu privire la care se raporteaza. Raportul se publicd pe pagina de internet a intreprinderii
publice;

0. Consiliul de administratie poate crea comitete consultative formate din cel putin 2 membri
ai consiliului si fnsarcinate cu desfasurarea de investigatii si cu elaborarea de recomandri
pentru consiliu, in domenii precum auditul, remunerarea administratorilor, directorilor,
cenzorilor si personalului sau nominalizarea de candidati pentru diferitele posturi de
conducere. Comitetele vor inainta consiliului, in mod regulat, rapoarte asupra activit#tii lor.

p- Cel putin un membru al fiecirui comitet creat trebuie si fie administrator neexecutiv
independent. Comitetul de audit si cel de remunerare sunt formate numai din administratori
neexecutivi. Cel putin un membru al comitetului de audit trebuie sa detina experients in
aplicarea principiilor contabile sau in audit financiar.

q- Infiintarea Comitetului de nominalizare din cadrul consiliului de administratie, comitet care
va efectua procedura de selectie si evaluare a candidatilor pentru calitatea de membru al
Consiliului de administrare;

r.  Aprobd organigrama, statul de functii si ROF-ul societatii

s. Alege dintre membrii sai un Presedinte al consiliului cu o durati care nu poate depisi durata
mandatului sdu de administrator. Presedintele coordoneaza activitatea consiliului si
raporteaza cu privire la aceasta adunarii generale a actionarilor. El vegheazi la buna
functionare a organelor societitii. In cazul in care presedintele se afld in imposibilitate
temporara de a-si exercita atributiile, pe durata stirii respective de imposibilitate consiliul
de administratie poate insdrcina pe un alt administrator cu indeplinirea functiei de
presedinte ;

t.  orice alte atributii stabilite In sarcina sa de citre lege sau de adunarea generali a actionarilor.

Art. 17. Directorul General

17.1

17.2.

17.4.

17.5.

17.6.

Conducerea activitatii curente a societdtii este asigurati de un Director General numit de citre
Consiliul de Administratie al societatii, conform prevederilor O.U.G. 109/2011, cu completarile si
modificarile ulterioare.

Directorul General va incheia cu societatea un contract de mandat, durata mandatului pentru functia
de Director General este stabilita in conditiile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare, coroborate cu Legea 31/1990,
cu completérile si modificarile ulterioare

Directorul General reprezinti Societatea in raporturile cu tertii. Directorul General este raspunzétor,
in conditiile legii, pentru modul de indeplinire a indatoririlor sale legate de obligatiile rezultate din
contractul sdu de mandat.

Directorul General este responsabil cu luarea tuturor misurilor aferente conducerii societdtii, In
limitele obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de
lege sau de actul constitutiv, consiliului de administratie si adunirii generale a actionarilor.

Directorul General va incheia cu societatea potrivit prevederilor legale un contract de mandat.
Directorul General in calitate de responsabil al managementului societatii comerciale are atributul
exclusiv al formarii echipei manageriale in ceea ce priveste conducerea executiva a societatii.

Atributiile Directorului General sunt, in principal, urmitoarele:



2)

h)

3

k)
Y

Art. 18.

de a reprezenta societatea in raporturile cu tertii;

de a reprezenta societatea in relatia cu orice/oricare autoritdti publice in vederea desfasurarii
activitatii societatii in conditii optime;

de a conduce efectiv si nemijlocit intreaga activitate curents a societitii;

de a aplicd strategia si politica de dezvoltare ale societitii, propuse de Consiliul de Administratie
si aprobate de actionari;

de a negocia si semna, in conditiile legii, contractul colectiv de munci si contractele individuale
de muncd, inclusiv drepturile de naturi salariala ale personalului de conducere si executie;

de a angaja, promova, coordona si concedia personalul angajat al societitii, in conditiile legii;

de a incheia acte juridice in numele si pe seama societitii, conform legii, in limitele
imputernicirilor acordate de consiliul de administratie;

de a stabili competentele, atributiile, indatoririle si responsabilititile personalului societitii pe
niveluri ierarhice §i structuri organizatorice;

de a aproba operatiunile de incasari si plati, potrivit competentelor legale si prezentului act
constitutiv;

de a aproba operatiunile de vanzare si cumpérare de bunuri, potrivit competentelor legale si in
conformitate cu prezentul act constitutiv al societétii si a deciziilor Consiliului de Administratie;

de a numi, revoca sau suspenda directorii executivi cu aprobarea consiliului de administratie;

de a reprezenta societatea in raporturile cu Trezoreria Municipiului Bucuresti si de a semna in
numele si pentru societate orice fel de operatiuni bancare desfsurate la bancile si institutiile de
credit unde societatea are deschise conturi si la bancile i institutiile de credit unde societatea isi
va deschide conturi;

de a informa Consiliul de Administratie, in mod regulat si cuprinzitor, asupra operatiunilor
intreprinse si asupra celor avute in vedere;

orice alta problemd datd in competenta sa de catre Consiliul de Administratie sau de citre
Adunarea Generald a Actionarilor societatii.

Directorii executivi

18.1. Directorii executivi ai societatii sunt salariati ai acesteia care exercitd anumite atributii de conducere
a unor sectoare sau compartimente de activitate, in limitele competentei stabilite de catre directorul
general, férd a avea dreptul de reprezentare al societatii. Ei sunt numiti de cétre directorul general si
se afld in subordinea directd a acestuia, fiind raspunzitori fatd de acesta pentru modul de indeplinire a
indatoririlor lor legate de obligatiile rezultate din contratele individuale de munci si contractele de
performanta.

18.2. Directorii executivi, in sensul acestui act constitutiv, nu sunt directori ai societatii in acceptiunea
prevederilor art. 143, alin 5) din Legea 31/1990, cu modificarile si completirile ulterioare.

CAPITOLUL VI
CONTROLUL SOCIETATII

Art. 19. Controlul Gestiunii Societiitii. Cenzorii.

19.1. Gestiunea societitii este controlata de o Comisie de cenzori, formata din 3 (trei) membrii titulari sil
(unu) membru supleant pentru o perioada de 3 ani, respectiv de la data de 27.09.2024 pani la data de
27.09.2027 astfel:



19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

19.6.
19.7.

19.8.

19.9.

Serban Carmen-Marilena, domiciliatd o )
identificatd cu emisd de citre

la data de

si valabild pand la data de , CNP: —cenzor cu puteri depline;
Pitulan Maria-Cristina, domiciliatd in
_identificata cu emisé de citre la data de
si valabild pana la data de , CNP: — cenzor cu puteri depline;
Matei Oana-Daniela, domiciliata in
, identificatd cu emisi de citre la data de
si valabild pana la data de , CNP: — cenzor cu puteri depline;
Vintila Elena- Victoria, domiciliati in
, identificata cu » eliberatd de ciétre la data de
st valabild pana la data de , CNP: — cenzor supleant

Membrii comisiei de Cenzori sunt numiti si revocati prin hotérarea Adunarii Generale.
Comisia de cenzori are urmatoarele indatoriri:

a) sd supravegheze gestiunea societatii;

b)  sd verifice daca bilantul contabil si contul de profit si pierderi sunt legal intocmite si in
concordant cu registrele;

) sa verifice daca registrele societitii sunt corect tinute;

d) s verifice daca evaluarea patrimoniului s-a ficut conform regulilor stabilite pentru intocmirea
bilantului contabil;

e) sd informeze Adunarea Generala asupra rezultatelor examindrilor;

) face propuneri Adundrii Generale cu privire la reducerea capitalului social inregistrat sau la
schimbarea actului constitutiv, al obiectului de activitate al societatii, repartizarea beneficiilor,
printr-un raport aménuntit. Adunarea Generala nu va putea aproba bilantul contabil si contul de
profit si pierderi daca acestea nu sunt insotite de raportul cenzorilor;

g) s facd, in fiecare luna si pe neasteptate, inspectii casei si sa verifice existenta titlurilor sau
valorilor ce sunt proprietatea societitii sau au fost primate in gaj, cautiune sau depozit;

h)  prin decizia a cel putin doi cenzori sa convoace adunarea ordinara sau extraordinara ori de cate
ori constata situatii deosebite care necesita solutionarea urgenta sau cind aceasta nu a fost
convocata de catre administrator;

1) sd ia parte la adundrile ordinare si extraordinare, putdnd face sa se insereze in ordinea de zi
propunerile pe care le vor crede necesare;

1)) sd vegheze ca dispozitiile legii si ale actului constitutiv sa fie indepliniti de administrator si
lichidatori.

Comisia de Cenzori va aduce la cunostinta administratorilor neregulile in administratie si incalcarile
dispozitiilor legale si ale prevederilor actului constitutiv pe care le constata, iar in cazurile mai
importante le vor aduce la cunostinta adunarii generale.

Comisia de cenzori are dreptul sd obtind in fiecare lund de la administrator o situatie despre mersul
operatiunilor.

Comisia de cenzori poate si ia parte la adunirile administratorilor, fira drept de vot.

Este interzis membrilor Comisiei de cenzori sa comunice actionarilor in particular sau tertilor, date
referitoare la operatiunile societétii, constatate cu ocazia exercitirii mandatului lor.

Pentru indeplinirea atributiilor lui, Comisia de cenzori va trece intr-un registru special constatirile
facute in exercitiul mandatului lor.

Membrii Comisiei de Cenzori sunt remunerati cu o indemnizatie fixd determinatid de Adunarea
Generala.

19.10. Nu pot fi cenzori, iar daca au fost alesi, decad din mandatul lor:



a)  rudele sau afinii pana la gradul al patrulea inclusiv sau sotii administratorilor;
b)  persoanele care primesc, sub orice forma, pentru alte functii decat cea de cenzor, un salariu sau
o remuneratie de la administratori sau de la societate;
c)  persoanele cirora le este interzisa functia de administrator.
19.11. Revocarea cenzorilor se va putea face numai de Adunarea Generala, cu votul cerut la adunirile
extraordinare.

Art.20. Audit

20.1. Situatiile financiare ale societatii sunt supuse auditului statutar, care se efectueazi de citre auditori
statutari, persoane fizice sau juridice autorizate in conditiile legii.

20.2. Auditorii statutari vor fi numiti inainte de incheierea exercitiului financiar de cétre adunarea generala
a actionarilor.

20.3. Societatea contacteazd serviciile auditorului statutar in conformitate cu prevederile Legii nr. 98/2016
privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

20.4. Auditul statutar va fi exercitat in conditiile legale.

CAPITOLUL VI
PERSONALUL SOCIETATII

Art.21  Personalul Societitii

Organigrama Societitii va fi stabilita si aprobatd de Consiliul de Administratie. Directorul General,
dupd numirea sa de catre Consiliul de Administratie; va avea in competenta sa angajarea,
suspendarea si eliberarea din functie a angajatilor Societatii (cu exceptia membrilor Consiliulin).

CAPITOLUL VHI
DIVERSE

Art.22 Exercitiul financiar

Exercitiul financiar al Societdtii va fi anul calendaristic si va incepe la data de 1 ianuarie si se va
incheia la data de 31 decembrie, cu exceptia anului in care societatea este inregistrata, care va incepe
la data fnregistrarii si se va termina la data de 31 decembrie.

Art.23. Evidentele contabile, registrele, rapoartele si conturile bancare

Societatea va organiza §i va pastra o evidenta a conturilor si a activititilor sale economice si
financiare in conformitate cu legislatia romana si cu regulile elaborate de Ministerul Economiei si
Finantelor referitoare la organizarea si tinerea contabilititii de catre societdtile comerciale.

Art.24. Conturile si fondurile de rezervi ale Societitii

24.1. Societatea va deschide conturi in lei si in valuta la orice bancd autorizati din Roménia sau din
strainatate, cu respectarea legislatiei aplicabile.



24.2. Consiliul de Administratie poate sa deschida, sa opereze si sa inchidi conturi bancare si poate numi
alte persoane cu aceleasi atributii, stabilind limitele acestor atributii.
24.3 Valoarea fondurilor de rezervé si a altor fonduri va fi decisd de AGA, cu respectarea prevederilor legale.

Art.25. Calculul si plata dividendelor

25.1. Profitul Societatii va fi stabilit in conformitate cu bilantul contabil anual aprobat de cdtre AGA, dupa
constituirea fondurilor de rezerva prevazute de lege si plata impozitului pe profit sau a altor impozite
si contributii previzute de lege.

25.2. Profitul va putea fi distribuit sub forma de dividende conform hotérarii AGA luate cu respectarea
prevederilor legale si cu respectarea prezentului Act Constitutiv.

Art.26. Dizolvarea si lichidarea Societitii

26.1. Dizolvarea Societitii va avea loc In urmitoarele cazuri:

i se constatd de citre AGA Extraordinard imposibilitatea Indeplinirii scopului (obiectului de
activitate) al Societatii,

ii. AGA Extraordinard decide dizolvarea Societatii

iii.  In baza hotararii Jjudecitoresti de intrare a Societatii in procedura de faliment,

iv.  In orice alte cazuri previzute de lege

26.2. Societatea va respecta formalitatile previzute in caz de dizolvare de Legea nr. 31/1990, republicat,
cu modificdrile si completarile ulterioare..

26.3. In cazul dizolvarii Societatii, aceasta va fi lichidata conform prevederilor legale. Lichidatorii vor fi
numiti de AGEA prin hotédrirea de dizolvare sau de instanta competentd, in functie de prevederile
legale aplicabile.

Art.27. Fuziunea si divizarea Societitii

Societatea poate fuziona cu alte societati sau se poate divide in dou# sau mai multe societiti in baza hotararii
AGA Extraordinare. Fuziunea va respecta formalitatile legale prevazute legile aplicabile.

Art.28. Litigii

Orice controversd sau pretentie intre actionari rezultdnd din sau referitoare la prezentul Act
Constitutiv, ori incélcarea prezentului Act Constitutiv, vor fi solutionate pe cale amiabila intre
actionari. In cazul in care acest lucru nu este posibil, orice disputd va fi solutionatd de instantele
competente din Bucuresti, Roménia.

Art.29. Legea aplicabild

Prezentul Act Constitutiv este guvernat de Legea nr. 31/1990- legea societdtilor comerciale,
republicatd si modificata, OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, OUG nr. 109/2011
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice si de orice altd prevedere legald aplicabila
din Romania.



Art.30. Prevederi finale

30.1. Toate cheltuielile, taxele, onorariile sau alte plati necesare in vederea infiintarii, autorizirii Societatii
si, In continuare, inmatricularii societétii, vor fi efectuate in numele societitii si introduse in registrele
Societatii drept “cheltuieli de infiinfare” de la data Tnregistrarii Societatii la Registrul Comertului.

30.2 Prezentul Act Constitutiv se completeazi cu prevederile legale in vigoare din Romania referitoare la
societdtile pe actiuni. in cazul in care o prevedere a prezentului Act Constitutiv contravine unei
prevederi legale obligatorii, aceasta din urma va inlocui prevederea din Actul Constitutiv. Anularea
oricérei prevederi a prezentului Act Constitutiv nu va anula intregul act.

Fondatorii isi asuma raspunderea pentru indeplinirea conditiilor previzute de art. 6 din Legea societitilor nr.
31/1990 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Redactat si semnat la Bucuresti, in 2 (douii) exemplare originale, astazi, ......coeveeee.

ACTIONARI:

SECTORUL 5 ADMINISTRATIA DEZVOLTARE URBANA
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI SECTORUL 5

prin CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 5

Ceti Claudiu-Octavian Constantinescu Cosmin-Andrei




