PRIMARIA SECTORULUI 5

Organizeaza procedura de transfer la cerere in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. c) si art. 506 alin.
(1) lit. b), alin. (2) - alin. (5) si alin. (8) — alin. (9) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru ocuparea unor functii publice de executie
vacante din cadrul Directiei Arhitect Sef, la sediul din Str. Fabrica de Chibrituri nr. 9-11, Sector 5

Primaria Sectorului 5 in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. ¢) si art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2) - alin. (5) si alin. (8)
—alin. (9) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
anunta declansarea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unor functii publice vacante din cadrul Directiei Arhitect
Sef dupa cum urmeaza:

1.Compartimentul Prognoze si Strategii Urbanistice
1.1. - 1 functie publica vacanta de inspector, clasa I, grad profesional superior;
Conditii specifice:
- Studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul Stiinte ingineresti — Inginerie civila,
Arhitectura si Urbanism,
- Vechimea in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice de executie: 7 ani.

2. Serviciul Urbanism si Autorizatii de Construire
2.1. - 2 functii publice vacante de consilier, clasa I, grad profesional superior;
Conditii specifice:
- Studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul Stiinte ingineresti — Inginerie civila,
Arhitectura si Urbanism,
- Vechimea in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice de executie: minimum 7 ani.

2.2. - 2 functii publice vacante de inspector, clasa I, grad profesional debutant;

Conditii specifice:

- Studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul Stiinte ingineresti — Inginerie civila,
Arhitectura si Urbanism,

- Vechimea in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice de executie: 0 ani.

2.3. - 1 functie publica vacanta de inspector, clasa I, grad profesional principal;

Conditii specifice:

- Studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul Stiinte ingineresti — Inginerie civila,
Arhitectura si Urbanism,

- Vechimea in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice de executie: minimum 5 ani.

2.4. -1 functie publica vacanta de inspector, clasa I, grad profesional asistent;

Conditii specifice:

- Studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul Stiinte ingineresti — Inginerie civila,
Arhitectura si Urbanism,

- Vechimea in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice de executie: minimum 1 an.

2.5. - 2 functii publice vacante de inspector, clasa I, grad profesional superior;

Conditii specifice:

- Studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul Stiinte ingineresti — Inginerie civila,
Arhitectura si Urbanism,

- Vechimea in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice de executie: minimum 7 ani.

Precizam ca potrivit dispozitiilor Procedurii Operationale “ Modalitati de modificare a raporturilor de serviciu” , precum si
in temeiul art. 502 alin. (1) lit. c) si art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2) - alin. (5) si alin. (8) — alin. (9) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,, Transferul la cerere se face la solicitarea
functionarului public si cu aprobarea conducatorului institutiei.

In situatia aprobarii transferului la cerere al functionarului public Primaria Sectorului 5 instiinteaza cu celeritate autoritatea
sau institutia publica in cadrul careia isi desfasoara activitatea functionarul public cu privire la aprobarea cererii de transfer. Data de
la care opereaza transferul la cerere nu poate depasi 30 de zile calendaristice de la data emiterii actului administrativ.



DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA DE DEPUNERE A CERERILOR

Persoanele interesate pot depune la sediul Primariei Sectorului 5 din Bucuresti Str. Fabrica de Chibrituri nr. 9-11 Sector 5,

prin Serviciul Registratura, in termen de 20 de zile calendaristice de la data afigarii anuntului, urmatoarele documente:
a) cerere de transfer, conform modelului atasat;
b) curriculum vitae, modelul comun european
¢) copia actului de identitate ;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor specializari si perfectioniri,

raportat la cerintele din fisa postului vacant;
e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz, pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei publice;

f) adeverinta medicala, care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare functiei publice solicitate;

g) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atasat.

Copiile de pe actele de mai sus, se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica pentru

conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei.

Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmatoarele etape succesive:

1.

transfer la cerere.

2.

la avizierul si pe site-ul institutiei.

etapa selectiei cererilor depuse de persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor vacante prin

etapa interviului, etapa ce va fi organizata in situatia in care sunt depuse mai multe cereri de transfer in vederea
ocuparii aceleiasi functii publice vacante. Data, ora si locul sustinerii interviului vor fi aduse la cunostinta solicitantilor prin afisarea

PERIOADA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE ESTE 16.11.2022 - 05.12.2022, ora 16:00

Bibliografia avuta in vederea sustinerii probei interviu va fi urmitoarea:

NR.
CRT. o
BIBLIOGRAFIE TEMATICA

1. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 | Partea a Vl-a - Statutul functionarilor publici,
privind Codul Administrativ, cu modificarile si | prevederi aplicabile personalului contractual din
completarile ulterioare administratia publica si evidenta personalului platit

din fonduri publice, Titlul I, Titlul I1,

2. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii | Reglementari privind autorizarea executarii lucrarilor
lucrarilor de constructii, republicata, cu modificarile si | de constructii
completarile ulterioare

3. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si | Reglementari privind amenajarea teritoriului si
urbanismul, cu modificarile si completérile ulterioare | urbanismul

4, Legea nr. 10 privind calitatea in constructii, cu | Reglementari privind calitatea in constructii
modificarile ulterioare

5. Legea locuintei nr. 114/1996 republicata Reglementari privind spatiul locuibil

6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile | Solutionarea petitiilor privind liberul acces la
de interes public, cu modificirile si completirile | informatiile de interes public
ulterioare

7. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald In | Reglementari privind transparenta decizionald
administratia publica, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare

8. Hotararea Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea | Regulamentul general de urbanism
Regulamentului general de urbanism, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

9. Ordinul M.D.R.L. nr. 839/2009 pentru aprobarea | Reglementiri de aplicare a Legii nr. 50/1991
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991
privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii,
cu modificarile si completarile ulterioare




10.

Ordinul M.D.R.A.P. nr. 233/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul
si de eclaborare si actualizare a documentatiilor de
urbanism

Reglementari de aplicare a Legii nr. 350/2001

11.

Ordinul M.S. nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor
de igiena si sanatate publica privind mediul de viata al
populatiei

Reglementdri privind norme de igiena si sanatate
publica

12.

H.C.G.M.B. nr. 66/2006 privind aprobarea normelor
privind asigurarea numarului minim de locuri de
parcare pentru noile constructii si amenajari autorizate
pe teritoriul Municipiului Bucuresti si a prospectelor
necesare unei corecte functiondri a arterelor de
circulatie

Reglementari privind asigurarea locurilor de parcare
si privind prospectele arterelor de circulatii

Selectia cererilor depuse se va afisa in termen de 48 de ore de la expirarea termenului de depunere a cererilor iar data
sustinerii interviului, in situatia in care vor fi depuse mai multe cereri pentru aceeasi functie publica de executie vacant, va fi
anuntata ulterior pe Site-ul Primariei Sectorului 5 www.sector5.ro .

Relatii suplimentare cu privire la organizarea acestei proceduri de transfer la cerere se pot obtine la sediul Primariei

Sectorului 5 din str. Fabrica de Chibrituri nr.9-11, Sector 5, precum si la numarul de telefon: 021.314.43.18 /int.1118 - persoana de

contact Frentescu Elena — Directia de Resurse Umane — email : resurseumane@sector5.ro .

PRIMAR INTERIMAR
MELNIC CONSTANTIN ION



http://www.sector5.ro/
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