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BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
la concursul de recrutare organizat pentru ocuparea
functiilor contractuale de executie de muncitor — 2 posturi

Nr. Bibliografie Tematica
crt.
1. | Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii Reglementarea raporturilor de munca
2. | Lege-Cadru nr. 153 / 2017 privind salarizarea | Reglementarea  salarizarii  personalului
personalului platit din fonduri publice platit din fondurile publice
3. | Legea 155/2010 — legea politiei locale, cu | Infiintarea politiei locale si atributiile
modificarile si completarile ulterioare acesteia
4. | H.G. 1332/2010 privind aprobarea iy : - ;
Regulamnetului-cadru ~ de  organizare  si No%l%m.l privind organizarea si functionarea
. s 3 politiei locale
functionare a politiei locale
5. | Ordonanta Guvernului 27/2002 privind
reglementarea activitatii de solutionare a | Preluarea  sesizarilor i redactarea
petitiilor , cu modificdrile si completarile | raspunsului
ulterioare
6. | Ordonanta Guvernului 2/2001 privind regimul
juridic al  contraventiilor, republicatd cu | Reglementarea contraventiilor
modificarile si completarile ulterioare
7. | HLC.G.M.B  120/2010  privind  aprobarea
Normelor de salubrizare si igienizare ale Mun. | Monitorizare si aplicare masuri
Bucuresti
8. | Legea 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de
incdlcare a unor norme de convietuire sociald, a | Monitorizare si aplicare masuri
ordinii si linistii publice
9. O.U.G'l55/200lApr‘lvdea]varoE)alﬂ‘ea programului Constatare si sanctionare contraventii
de gestionare a cainilor fara stapan ’
10. | Legea 205/2004 prvind protectia animalelor Obligatiile detinatorilor de animale
11. | O.U.G 55/2002 privind regimul de detinere al

cainilor periculosi sau agresivi

Constatare si sanctionare contraventii

0.G. 137/2000  privind  prevenirea i

Reglementarea sanctionarii  formelor de
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12.

sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata

discriminare

Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si
de tratament intre femei si barbati

Reglementarea egalitdtii de sanse intre
femei si barbati




ATRIBUTIILE POSTULUI
pentru functiile contractuale de executie de muncitor

Compartimentul Politia Animalelor
Directia Dispecerat, Situatii De Urgenta Si Politia Animalelor
DIRECTIA GENERALA DE POLITIE LOCALA

. Sprijind institutiile abilitate in desfasurarea activitatilor specifice de capturare,
ridicare a cainilor fard stapan de pe domeniul public al sectorului 5 si de transport
al acestora la centrele de sterilizare si/sau la adaposturile special amenajate;

. Sesizeazd serviciile specializate pentru gestionarea cdinilor fara stapan despre
existenta acestora,

. Propune si elaboreaza masuri concrete de prevenire in domeniu, pe situatii specifice
sectorului 5;

. Propune masuri de prevenire si contracarare, impreuna cu alte institutii abilitate, a
urmarilor bolilor contagioase in randul animalelor;

. Depisteaza si verifica zonele unde exista cdini comunitari in vederea ludrii
masurilor necesare reducerii numerice a acestora.

. Raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si secretul datelor si al
informatiilor cu caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a
exercitarii atributiilor de serviciu,

. Raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod
congstiincios a indatoririlor de serviciu; se abtine de la orice fapta care ar putea s
aduca prejudicii institufiei;

. Raspunde de realizarea la timp si intocmai a atribugiilor ce-i revin potrivit legii,
programelor aprobate si dispuse expres de catre conducerea institutiei, si de
raportarea asupra modului de realizare a acestora;

9. Raspunde, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor,

informatiilor, masurilor si sanctiunilor stipulate in documentele intocmite;

10.Raspunde de exercitarea altor atributii stabilite prin fisa postului.
I'1.Reprezinta si angajeaza institutia numai in limita atributiilor de serviciu si a

mandatului care 1 s-a incredintat de catre conducerea acesteia;

12.Se preocupd permanent de perfectionarea pregatirii profesionale;
13.Propune documente tipizate si proceduri de uz intern pentru activitatea

compartimentului sau a institutiei, in general;

14.Semnaleaza conducerii institutiei orice probleme deosebite legate de activitatea

acestela despre care ia cunostintda in timpul indeplinirii sarcinilor sau in afara



acestora chiar daca acestea nu vizeaza direct domeniul in care are responsabilitati
si atributii.

15.indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege sau dispozitii ori decizii ale
Primarului Sectorului 5, ale Directorului General al Directiei Generale de Politie
Locala, ale Directorului Executiv al Directiei Inspectie si Control General sau ale
Sefului Serviciului Control Activitati Comerciale.



