MUNICIPIUL BUCURESTI
PRIMARIA SECTORULUI 5
CABINET PRIMAR

DISPOZITIE

privind aprobarea Planului de Integritate pentru Aparatul de Specialitate al Primarului
Sectorului 5, In vederea implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie ( SNA ) 2016-2020

Avand 1n vedere Referatul Directiei Generale de Transparenta si Control nr.
46.348/14.05.2018;

Tindnd cont de necesitatea elaborarii, transmiterii si asumarii Planului de Integritate la
nivelul Aparatului de Specialitate al Primarului Sectorului 5 al Municipiului Bucuresti;

Luind in considerare prevederile art. 6 alin. (2) din H.G. nr. 583/ 10 august 2016 privind
aprobarea Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2016-2020, a seturilor de indicatori de
performanta, a riscurilor asociate obiectivelor si masurilor din strategie si a surselor de verificare, a
inventarului masurilor de transparenta institutionald si de prevenire a coruptiei, a indicatorilor de
evaluare, precum si a standardelor de publicare a informatiilor de interes public;

Vizand prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicatd precum si prevederile Dispozitiilor Primarului Sectorului
5nr. 7758/18.08.2017,2618.984/23.11.2018 si 2642/08.02.2018;

In temeiul prevederilor art. 68 alin. 1 din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare,

Primarul Sectorului 5

DISPUNE:

Art. 1: Se aproba Planul de Integritate al Aparatului de Specialitate al Primarului
Sectorului 5, in vederea implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie (SNA) 2016-2020,
conform ANEXEI care face parte integrantd din prezenta.

Art. 2: Grupul de lucru de integritate nominalizat prin Dispozitiile Primarului Sectorului 5
nr.7758/18.08.2017, 18.984/23.11.2018 si 2642/08.02.2018, respectiv, domnul Marian TIGANUS
— Viceprimarul Sectorului 5 al Municipiului Bucuresti, in calitate de coordonator al planului de
integritate, doamna Mirela Violeta RADU — Director General al Directiei Generale de Politie
Locala Sector 5, in calitate de persoani de contact permanent a Primariei Sectorului 5 cu Directia
Etica, Integritate si Bund Guvernare din cadrul Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei
Publice, doamna Claudia ENACHE - inspector Directia Resurse Umane, in calitate de consilier
de etici, doamna Maria Magdalena ZECIU - inspector Directia de Transparenta Institutionald, in
calitate de responsabil cu implementarea Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public si domnul Adrian Petrici DURLEA — inspector superior Compartimentul Relatii de
Cooperare cu Unitatile de Cult, in calitate de persoana de contact, vor asigura prevederile H.G. nr.
583/ 10.08.2016 prin care se aproba Strategia Nationald Anticoruptie.

Art. 3: Directorii Directiilor aflate in subordinea Aparatului de Specialitate al Primarului
Sectorului 5 al Municipiului Bucuresti au obligatia de a comunica salariatilor prezenta Dispozitie
insotitd de Anexa.

Art. 4: Prezenta Dispozitie va fi dusa la indeplinire de cétre persoanele nominalizate la Art.
2 si de Serviciul Evidentd Acte Administrative din cadrul Directiei de Asistentd Tehnica si Juridica.
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Directia Generala Juridica
Director eral

Florina NEA

Directia Generala de Transparentd si Control
DIRECTOR GENERAL,
Rares HOPINCA
1/ /
A
7

Directia’de Transparentd Institutionala

DIRECTOR EXECUTIV,
Cristina Claudia POPA
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Compartimentul Relatii de Cooperare cu Unititile de Cult
Intocmit,
Inspector superior Adrian Petricd Durlea
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