MUNICIPIUL BUCURESTI

_ SECTORUL 5
Strada Fabrica de Chibrituri nr. 9 - 11, Sector 5 - Bucuresti
Tel.: 021.314.46.80 021.314.43.18 021.314.28.37 Cod fiscal: 4433953
Fax: 021.314.49.90 021.311.04.65 E-mail: primarie@sectorS.ro

PROIECT DE HOTARARE

pentru modificarea Anexei nr.2 la Hotiéirarea de Consiliu Local Sector 5 nr. 226/30.12.2020 privind
modificarea §i completarea H.C.L. Sector 5 nr.102/28.07.2017 privind aprobarea salariilor de
baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale "Administratie” utilizate in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 5, precum si in cadrul serviciilor publice de
interes local din subordinea Consiliului Local al Sectorului 5, cu modificirile si completirile
ulterioare

Avind in vedere:

- Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 5 nr. DRU 667/29.03.2021;

- Raportul de specialitate al Directiei de Resurse Umane nr. DRU 668/29.03.2021;

- Adresa Directiei Generale de Asistentd Sociald s§i Protectia Copilului Sector 5
nr.5929/24.03./202146041/25.03.2021 finregistratd la Priméria Sectorului 5 cu nr.
46041/25.03.2021;

- Tinédnd cont de prevederile :

- Art. 59 din Legea nr. 24 / 2000 privind normele de tehnici legislativda pentru elaborarea actelor
normative, cu modificarile si completdrile ulterioare ;

- Art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- Conform prevederilor Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completirile ulterioare;

- In temeiul prevederilor art.139 alin.(1) si alin.(3) lit.a) si art.166 alin.(4) din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 5
HOTARASTE:

Art. 1 (1)- Se modificd Anexa nr.2 la Hotirdrea de Consiliu Local Sector 5 nr. 226/30.12.2020
privind modificarea si completarea H.C.L. Sector 5 nr.102/28.07.2017 privind aprobarea salariilor de
baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ”Administratie” utilizate in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 5, precum si in cadrul serviciilor publice de interes local din
subordinea Consiliului Local al Sectorului 5, cu modificérile si completirile ulterioare, potrivit anexei la
prezenta hotéréare.

(2) Drepturile salariale ale personalului din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 5 se stabilesc prin Decizie a Directorului General al Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 5, in baza art. 2 alin. (1) al prezentei hotérari.

Art. 2 — Primarul Sectorului 5 prin_Apagatul de Specialitate §i Directia Generala de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului Sector 3,5%1 li

egalitate
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Anexa nr.2 la

SALARIILE DE BAZA DIN CADRUL
DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 5
stabilite conform Legii -Cadru nr.153/2017 prwmd salarizarea personalului plitit din fonduri

publice
Nivel Salariul
; Gradul/treapta .| COEFICIENT | de baza cf | Salariul
Functia . i de Gradatia - S
profesionalad - corespunzator HG de baza
. nr.4/2021
1 2 3 4 5 6 7
Director general II S 5,77 2300 13271
Director gencral II S 5,77 2300 | 13271
adjunct
Sef serviciu II S 4,33 2300 9959
Sef birou I S 3,85 2300 8855
S 5 3,33 2300 7659
S 4 3,25 2300 7475
. S 3 3,17 2300 7291
Superior
S 2 3,02 2300 6946
S 1 2,88 2300 6624
S 0 2,68 2300 6164
S 5 2.92 2300 6716
S 4 2,75 2300 6325
. S 3 2,68 2300 6164
Principal
S 2 2,55 = 2300 5865
- S 1 2,43 2300 5589
S 0 2,26 2300 5198
S 5 2,35 2300 5405
S 4 2,29 2300 5267
Auditor/ Consilier/ Sy S 3 2,24 2300 3152
SUIIDE “ Rt 1o S 2 2,13 2300 | 4899
inspector/ Consilier
juridic/Consilier de S 1 2,03 2300 4669
Achizitii Publice/ S 0 1,89 2300 4347
Expert S 5 1,88 2300 4324
S 4 1,83 2300 4209
Debutant S 3 1,79 2300 4117
S 2 1,70 2300 3910
S 1 1,62 2300 3726
S 0 1,51 2300 3473




M 5 1,69 2300 3887
M 4 1,68 2300 3864
Superior M 3 1,61 2300 3703
M 2 1,53 2300 3519
M 1 1,46 2300 3358
Referent M 0 1,36 2300 | 3128
M 5 1,48 2300 3404
M 4 1,44 2300 3312
Princinal M 3 1,41 2300 3243
P ™ 2 1,34 2300 | 3082
M 1 1,28 2300 2944
M 0 1,19 2300 2737
M 5 1,35 2300 3105
M 4 1,31 2300 3013
Asistent M 3 1,28 2300 2944
M 2 1,22 2300 2806
M 1 1,16 2300 2658
M 0 1,08 2300 2484
M 5 1,29 2300 2967
M 4 1,26 2300 | 2898
M 3 123 2300 | 2829
DeEbutat. [y 2 1,18 2300 | 2714
M 1 1,11 2300 2553
M 0 1,04 2300 | 2392
PERSONAL CONTRACTUAL
Gradul/ | Nivel Salariul _
Functia treapta de | Gradatia COEFICH%NT de bazi | Salariul
: 3 - corespunzitor | cfHG | debazi
profesionald | studii or.4/2021
1 2 3 4 5 6 7
Dirstes grossil 11 S 5,77 2300 | 13271
adjunct
Sef serviciu 11 S 3,85 2300 8855
Sef birou 1I S 3,85 2300 8855
S 5 2,64 2300 6072
S 4 2,58 2300 5934
Inspector de
specialitate S 3 2,52 2300 5796
IA S 2 2,40 2300 | 5520
S 1 2,28 2300 5244
S 0 2,12 2300 4876




S 5 1,85 2300 4255

S 4 1,81 2300 4163

S 3 1,76 2300 4048

1 S 2 1,68 2300 3864

S 1 1,60 2300 3680

S 0 1,49 2300 3427

Inspector de S 5 1,59 2300 3657
specialitate S 4 1,55 2300 3565
S 3 1,51 2300 3473

I S 2 1,44 2300 3312

S 1 1,37 2300 3151

S 0 1,27 2300 2921

S 5 1,46 2300 3358

§~ -4 1,40 2300 3220

e S 3 1.34 2300 3082
eoutan S 2 1,28 2300 | 2944
S 1 1,22 2300 2806

S 0 1,17 2300 2691

M 5 1,52 2300 3496

M 4 1,48 2300 3404

M 3 1,44 2300 3312

IA M 2 1,37 2300 | 3151
M 1 1,31 2300 3013

M 0 1,22 2300 2806

M 5 1,42 2300 3266

M 4 1,38 2300 3174

_ M 3 1,35 2300 3105
Programator I M 2 1,28 2300 2944
Ajutor/Referent M 1 1,22 2300 2806
M 0 1,13 2300 2599

M 5 1,28 2300 2944

M 4 1,25 2300 2875

M 3 1,22 2300 2806

1 M 2 1,16 2300 2668

M 1 1,11 2300 2553

M 0 1,03 2300 2369

M 5 1,16 2300 2668

M 4 1,14 2300 2622

M 3 1,11 2300 2553

Debutant M 2 1,06 2300 2438
M 1 1,01 2300 2323

M 0 1,00 2300 2300




M/G 5 .32 2300 3036

M/G 4 1,29 2300 2967

_ M/G 3 1,26 2300 2898

Muncitor necalificat 1 M/G 2 1,20 2300 2760

M/G 1 1,14 2300 2622

M/G 0 1,06 2300 2438

M/G 5 1,27 2300 2921

M/G 4 1,24 2300 2852

i M/G 3 1,21 2300 2783

M/G ) 1,15 2300 2645

M/G 1 1,10 2300 2530

M/G 0 1,02 2300 2346

M/G 5 1,43 2300 3289

M/G 4 1,40 2300 3220

M/G 3 1,36 2300 3128

M/G 2 1,30 2300 2990

_ , M/G i 1,24 2300 2852
Magaziner/Casier

M/G 0 1,15 2300 2645

M/G 5 1,38 2300 3174

M/G 4 1,34 2300 3082

M/G 3 1,31 2300 3013

Debutant  "pp/G 2 125 2300 | 2875

M/G 1 1,19 2300 2737

M/G 0 1,10 2300 2530

Paznic/ M/G 5 1,32 2300 3036

Pompier/Curier/ M/G 4 1,29 2300 2967

Arhivar M/G 3 1,26 2300 | 2898

M/G 2 1,20 2300 2760

M/G 1 1,14 2300 2622

MG 0 1,06 2300 2438

M/G 5 1,32 2300 3036

M/G 4 1,29 2300 2967

M/G 3 1,26 2300 2898

M/G 2 1,20 2300 2760

ingrijitor M/G 1 1,19 2300 2737

MG 0 1,06 2300 2438

M/G 5 1,16 2300 2668

M/G 4 1,14 2300 2622

M/G 3 1,11 2300 2553

Debutant  Hy 6T 2 106 2300 | 2438

M/G 1 1,01 2300 2323

MG 0 1,00 2300 2300




5060

S 5 2,20 2300
S 4 2,14 2300 4922
IA S 3 2,09 2300 4807
S 2 1,99 2300 4577
S 1 1,90 2300 4370
S 0 1,76 2300 4048
o S 5 1,94 2300 4462
Consilier juridic S 4 1,89 2300 4347
S 3 1,85 2300 4255
I S 2 1,76 2300 | 4048
S 1 1,67 2300 3841
S 0 1,56 2300 3588
S 5 1,65 2300 3795
S 4 1,61 2300 3703
S 3 1,57 2300 3611
11 S 2 1,50 2300 | 3450
- S 1 1,43 2300 3289
S 0 1,33 2300 3059
S 5 1,53 2300 3519
S 4 1,49 2300 3727
S 3 1,45 2300 3335
Debutant S 2 1,39 2300 | 3197
S 1 1,32 2300 3036
S 0 1,23 2300 2829
M 5 1,71 2300 3933
M 4 1,67 2300 3841
M 3 1,63 2300 3749
I M 2 1,55 2300 3565
M 1 1,48 2300 3404
Administrator M 0 1,37 2300 3151
M 5 1,59 2300 3657
M 4 1,58 2300 3634
M 3 1,54 2300 3542
11 M 2 1,47 2300 3381
M 1 1,40 2300 3220
M 0 1,30 2300 2990
M/G 5 1,46 2300 3358
Muncitor calificat M/G 4 1,42 2300 3266
M/G 3 1,39 2300 3197
I M/G 2 1,32 2300 3036
M/G 1 1,26 2300 2829
MG 0 1,17 2300 2691




M/G 5 1,40 2300 3220

M/G 4 1,37 2300 3150

1 M/G 3 1,33 2300 3059
M/G 2 1,27 2300 2921

Muncitor calificat M/G 1 1,21 2300 2783
M/G 0 1,13 2300 2599

M/G 5 1,38 2300 3174

M/G 4 1,35 2300 3105

1 M/G 3 1,31 2300 | 3013
M/G 2 1,25 2300 2875

M/G 1 1,20 2300 2760

M/G 0 1,11 2300 2553

M/G 5 1,32 2300 3036

MG 4 1,29 2300 | 2967

M/G 3 1,26 2300 2898

M/G 2 1,20 2300 2760

I¥ M/G 1 1,14 2300 2622
M/G 0 1,06 2300 2438

Sofer M/G 5 1,56 2300 3588
MG 4 1,52 2300 3496

; M/G 3 1,48 2300 3404
M/G 2 1,41 2300 3243

M/G 1 1,35 2300 3105

M/G 0 1,25 2300 | 2875

M/G 5 1,48 2300 3404

~ MG 4 1,45 2300 3335
M/G 3 1,41 2300 3243

11 M/G 2 1,31 2300 3043
M/G 1 1,30 2300 2990

M/G 0 1,20 2300 2760

M 5 1,27 2300 2921

M 4 1,24 2300 2852

M 3 1,21 2300 2783

I M 2 1,15 2300 2645
M 1 1,10 2300 2530

M 0 1,02 2300 | 2346
Operamfas M 5 1,19 2300 2737
M 4 116 2300 2668

M 3 1,14 2300 2622

I M 2 1,08 2300 2484
M 1 1,03 2300 2369

M 0 1,00 2300 2300




M 3 1,16 2300 2668
M 4 1,14 2300 2622
M 3 1,11 2300 2553
0 M 2 1,06 2300 2438
M 1 1,01 2300 2323
M 0 1,00 2300 2300
Operator date M 5 1,16 2300 2668
M 4 1,13 2300 2599
Dibutaiit M 3 1,11 2300 2553
M 2 1,05 2300 2415
M 1 1,01 2300 2323
M 0 1,00 2300 2300
Nota:

1 Personalul care exerciti activitate de control financiar preventiv beneficiaza de o majorare a salariului

de bazi cu 10%;

2. Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie lunara de 50% din nivelul

salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata, daca fsi desfagoard activitatea in domeniul pentru

care detine titlul;

3.Salariul de baza pentru functiile de conducere cuprinde sporul de vechime in munci la nivel maxim.

PRIMAR
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Nr. DRU 667/29.03.2021;

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotirire pentru modificarea pentru modificarea Anexei nr.2 la
Hotirirea de Consiliu Local Sector 5 nr. 226/30.12.2020 privind modificarea si completarea
H.C.L. Sector 5 nr.102/28.07.2017 privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din
cadrul familiei ocupationale ”Administratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 5, precum si in cadrul serviciilor publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al Sectorului 5, cu modificirile si completirile ulterioare

Avénd in vedere Adresa Directiei Generale de Asistentd Social si Protectia Copilului Sector 5
nr.5929/24.03.2021 inregistrata la Primaria Sectorului 5 cu nr.46041/25.03.2021 prin care se modifica
Anexanr.2 la H.C.L nr.226/30.12.2020 privind salariile de baza din cadrul Directiei Generale de Asistenti
Sociali si Protectia Copilului Sector 5;

Tinénd cont de prevederile art.1 alin.(1) si art.2 din H.G. nr.4/2021 pentru stabilirea salariului de
bazi minim brut pe tara garantat in platd, respectiv prevederile art.6 din H.C.L. Sector 5 nr.226/30.12.2020
privind modificarea §i completarea lui H.C.L. Sector 5 nr.102/28.07.2017 privind aprobarea salariilor de
baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ”Administratie”, utilizate in aparatul de
specialitate al Primarului Sectorului 5, precum si in cadrul serviciilor publice de interes local din
subordinea CLS5, cu modificarile si completarile ulterioare - Anexa 2;

Luand in considerare faptul ci denumirea anumitor functii a fost modificatd, astfel Director
Executiv/Director Executiv Adjunct au devenit Director General/Director General Adjunct, precum si
infiintarea unei functii contractuale de conducere de Director General Adjunct, respectiv Sef Birou si a
unei functii contractuale de arhivar, conform Organigramei si a Statului de functii ale DGASPC Sector 5;

Propunem modificarea Anexei 2 a H.C.L. Sector 5 nr. 226/30.12.2020 in forma prezentata.

R PIEDONE



MUNICIPIUL BUCURESTI
SECTORUL 5

Strada Fabrica de Chibrituri nr. 9 - 11, Sector 5 - Bucuresti
Tel.: 021.314.46.80 021.314.43.18 021.314.28.37 Cod fiscal: 4433953
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DIRECTIA DE RESURSE UMANE
Nr.DRU 668/29.03.2021

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotiridre pentru modificarea pentru modificarea Anexei nr.2 la Hotirirea de
Consiliu Local Sector 5 nr. 226/30.12.2020 privind modificarea si completarea H.C.L. Sector 5
nr.102/28.07.2017 privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale ”Administratie” utilizate in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului
5, precum si in cadrul serviciilor publice de interes local din subordinea Consiliului Local al
Sectorului 5, cu modificirile si completirile ulterioare

Avand in vedere Adresa Directiei Generale de Asistentd Sociala i Protectia Copilului Sector 5
nr.5929/24.03.2021 inregistrati la Priméria Sectorului 5 cu nr.46041/25.03.2021 prin care se modificd Anexa
nr.2 1a H.C.L nr.226/30.12.2020 privind salariile de baza din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald
si Protectia Copilului Sector 5;

Tinénd cont de prevederile art.1 alin.(1) si art.2 din H.G. nr.4/2021 pentru stabilirea salariului de bazd minim
brut pe tard garantat in platd, respectiv prevederile art.6 din H.C.L. Sector 5 nr.226/30.12.2020 privind
modificarea §i completarea Iui H.C.L. Sector 5 nr.102/28.07.2017 privind aprobarea salariilor de baza
aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale » Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al
Primarului Sectorului 5, precum si In cadrul serviciilor publice de interes local din subordinea CLS35, cu
modificirile si completrile ulterioare - Anexa 2;

Luénd in considerare faptul ¢ denumirea anumitor functii a fost modificats, astfel Director Executiv/Director
Executiv Adjunct au devenit Director General/Director General Adjunct, precum si infiinfarea unei functii
contractuale de conducere de Director General Adjunct, respectiv Sef Birou si a unei functii contractuale de
arhivar, conform Organigramei si a Statului de functii ale DGASPC Sector 5;

DIRECTIA DE RESURSE UMANE DIRECTIA|GENERALA ECONOMICA
DIRECTOR EXECUTIV . DIRECTOR GENERAL

o

Dg@ﬁﬂg{ DIMGILIAISABELA NICOLETA
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 5

Directia Generald de Asistent Sociali si Protectia Copilului

Str. Fabrica de Chibrituri nr, 9-11 , sector 5 Cod fiscal: 17104480
Tel./Fax: 021-310.17.31 E-mail: ofﬁcej@ggaspciro

Serviciul Resurse Umarne
resurse.umane@dgaspes.ro
021-315.94.11/int.109, 110

Nr. 5929/24.03.2021

Citre: PRIMARIA SECTORULUI 5
DIRECTIA DE RESURSE UMANE

Referitor la : modificare Anexa nr.2 la H.C.L.Sector 5 nr.226/30.12.2020 privind salariile de bazi din
cadrul Directiei Generale de Asistentd sociald si Protectia Copilului Sector 5

Avéand In vedere prevederile art.1 alin.(1) si art.2 din Hotdrarea Guvernului nr.4/2021 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in platd, respectiv prevederile art.6 din Hotirdrea
Consiliului Local al Sectorului 5 nr.226/30.12.2020 privind modificarea si completarea Hotararii
Consiliului Local Sector 5 nr.102/ 28.07.2017 privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor din
cadrul familiei ocupationale "Administratie", utilizate in aparatul de specialitate al Primarului
Sectorului 5, precum si in cadrul serviciilor publice de interes local din subordinea Consiliului Local al
Sectorului 3, cu modificarile si completérile ulterioare, Anexa nr.2;
Luénd in considerare modificarea denumirii functiilor de Director Executiv/ Director Executiv Adjunct in
Director General/Director General Adjunct, precum si infiintarea unei functii contractuale de conducere
de Director General Adjunct , respectiv a unei functii de Sef Birou si a unei functii contractuale de executie
de arhivar conform Organigramei s1 a Statului de Functii ale Directiei Generale de Asistenta Sociali si
Protectia Copilului sector 5, propunem modificarea Anexei nr.2 a H.C.L Sector 5 nr.226/30.12.2020

conform anexei la prezentul referat.

Directia Resurse si Juridic
Sef Servigi urse Umane,
Ileana REA

Director Executiv Adjunct
Ortansa Magiena GEORGESCU
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