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pentru concursul organizat pentru ocuparea functiei contractuale de conducere de director
general, la Centrul Cultural si de Tineret ..Stefan lordache Sector 5

1.Legeanr. 215 /2001, a administratiei publice locale, republicata;

2. Legea nr. 53 / 2003 Codul muncii, republicata;

3. Legea nr. 319 / 2006 a securitatii si sanatatii in munca;

4. H.G nr. 1425 / 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319 / 2006;

5. H.G nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor ;

6. Legea nr. 544 / 2001 privind liberal acces la informatiile de interes public cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ ;

8. Legea nr. 82/ 1991, a contabilitatii, republicata, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

9. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare;

10. O.G. Nr. 81/ 2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in
patrimoniul institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

11.0.M.F.P. nr. 1917/ 2005 pentru aprobarea Normelor metodologice, privind
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia cu modificarile si completarile
ulterioare;

12. O.M.F.P. nr. 2861/ 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

13. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile
ulterioare;

14. Ordinul nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al
entitatilor publice;

15. O.G. nr. 119/ 1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar
preventiv, republicatd, cu modificérile i completarile ulterioare;

16. HG nr. 286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;;

17. LEGE-CADRU Nr. 153/2017 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice;

18 .H.G. nr. 250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din
administratia publicd, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitétile bugetare
cu modificarile si completarile ulterioare;

19. O.G. nr.27/2002 privind reglemenatrea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile ulterioare; ,
20. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicata;

21. Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare;

22. LEGE nr. 98/2016 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice cu modificarile si
completarile ulterioare;.
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